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-Marque segun corresponda (*):

I:I ACTA DE REUNION RESUMEN DE REUNION

Acta / Resumen de Reunién No. 51 de 2022

1. Informacion General:

Fecha: (dd-mm-aaaa) 27 de octubre de 2022 i:i(()::g' 09:00 a.m. |Hora final: | 11:05 a.m.
Instancias o

Dependencias CONSEJO DE FACULTAD

reunidas:

Lugar de la reunion: Decanatura de la Facultad de Humanidades

2. Asistentes: (Adicione o elimine tanta filas como necesite)

Nombres

Cargo/Dependencia

Alexander Cely Rodriguez

Decano Facultad de Humanidades

Wilson Armando Acosta Jiménez

Director Departamento de Ciencias Sociales

Geral Eduardo Mateus Ferro

Director Departamento de Lenguas

Maria Camila Espitia Doncel

Representante de los Coordinadores

3. Ausentes: (Adicione o elimine tanta filas como necesite)

Nombres

Cargo/Dependencia

Maria Angélica Fresneda Paez

Representantes Principal de Egresados

Magda Patricia Bogota Barrera

Representante Principal de los profesores

Invitados: (Adicione o elimine tanta fila como necesite)

Nombres

Cargo/Dependencia

Natalia Katherine Garcia Ramirez

Rectoria

Luz Angela Elizabeth Barrera Bohérquez

Oficina de Desarrollo y Planeacién

5. Orden del Dia:

1. Verificacidon quérum y consideracion del orden del dia

2. |l sesion proceso de armonizaciéon de PDI

6. Desarrollo del Orden del Dia:

(*) Acta de Reunién: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemplan la

elaboracion de actas. Resumen de Reunion: Se aplica en los demés casos.




FORMATO

UNIVERSIDAD PEDAGOGICH

ACTA DE REUNION / RESUMEN DE REUNION

Cédigo: FOR023GDC |

Version: 03

Fecha de Aprobacion: 22-03-2012

Pagina2de 7

1. Verificacién quérum y consideracion del orden del dia

Se realiz6 la verificacién del quérum con un total de 4 consejeros.

2. Il sesion proceso de armonizacion de PDI.

Segun los compromisos adquiridos en la sesion del 20 de octubre del presente afio, se convocd al

consejo de facultad para finalizar el ejercicio dispuesto.

Se retomo el trabajo, dejando las siguientes observaciones a los ejes desde la propuesta armonizacion

estructura rectoral y PDI 2020-2026:

PROYECTO ESTRATEGICO
ARMONIZADO
Proyecto 1.1.1. Fortalecimiento de la

EJE
ARMONIZADO

PROGRAMA
ARMONIZADO

de la educacidn, la pedagogiay la

PROPUESTA ARMONIZACION ESTRUCTURA RECTORAL y PDI 2020-2026

formacidn en investigacién en el campo

didactica, asi como del campo disciplinar

OBSERVACIONES

En otros campos disciplinares

Proyecto 1.1.2. Fortalecimiento de la
flexibilidad curricular en el Sistema de
Formacion Avanzada (SIFA) y su
articulacion con los programas de
pregrado.

Programa 1.1.
Oferta Académica

Ajuste interno con CLASS. Los
sistemas (mares, class) deben
fortalecer y ayudar a los
programas. Pensar
curricularmente la articulacion.
SIFA se debe pensar con todos los
programas no solo con el
Departamento de Posgrados.
(Indicador enfocado en los
sistemas) Responsables SSI-SAD.

cualificada con
responsabilidad

¢Como se realizaria la articulacion
con los curriculos? ¢Quienes son

Eje 1. Cualificacion
del proyecto
académico
pedagdgico

social

Proyecto 1.1.3. Formacion transversal en
sustentabilidad desde proyectos
curriculares ambientalmente
responsables desde las distintas areas
del conocimiento

los responsables? No limitar la
responsabilidad a un solo grupo,
diferencia entre la sustentabilidad
y la sostenibilidad, que se puedan
proponer proyectos por diferentes
dreas del conocimiento

Proyecto 1.1.4. Plan de Formacion y
Desarrollo Profesoral

Hace parte del programa 1.2.
Formacién y desarrollo profesoral,
compromiso con la formacion
académica para especializaciones,
maestrias y doctorado.

Proyecto 1.1.5. Plan de Formacion en
Lenguas Extranjeras

Formacidn en lenguas extranjeras

Programa 1.2.
Dignificacién de la
labor docente

Proyecto 1.2.1. Mejoramiento de las
Condiciones Laborales de Profesores de
la Universidad Pedagdgica Nacional

Proyecto 1.2.2. Implementacion gradual
del nuevo Sistema de Evaluacion de
Profesores

(*) Acta de Reunién: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemplan la
elaboracion de actas. Resumen de Reunion: Se aplica en los demés casos.
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Proyecto 1.3.1. Sistematizacion y
valoracién de experiencias formativas
articuladas a la practica en diferentes
escenarios y a las funciones misionales

Programa 1.3.
Escenarios y

espacios de " =
P 9 Proyecto 1.3.2. Articulacién y
Innovacion y .
- . fortalecimiento del IPN, la Escuela . L,
Practica Educativa . s Agregar la investigacion para que
. Maternal y otros espacios de practica de > L
y Pedagogica se articule con la practica

la UPN como escenarios de investigacion
e innovacion pedagogica y didactica

PROPUESTA ARMONIZACION ESTRUCTURA RECTORAL y PDI 2020-2026

]3 PROGRAMA PROYECTO ESTRATEGICO OBSERVACIONES
ARMONIZADO ARMONIZADO ARMONIZADO
Proyecto 2.1.1. Formacidn e
incorporacién de nuevas didacticas
educativas en los programas de
formacioén inicial, permanente y

avanzada de maestros, haciendo uso
de herramientas tecnoldgicas

Se sugiere eliminar educativas

Proyecto 2.1.2. Registros unicos de los
programas de pregrado y posgrado
extendidos a otras localidades y
regiones dentro y fuera del pais, en
diferentes modalidades (presencial,
virtual o a distancia y/o hibrida)

Registro Unico no es un
proyecto. Propuesta:
Modificacion o actualizacién,
transicion a registros Unicos
para ampliar la oferta.

Se sugiere eliminar para
mejorar, sugerencias para
fortalecer, potenciar, conservar,
mantener. Ajuste centrado
Proyecto 2.1.3. Renovacidn curricular, | cuando no existe demanda en

Programa 2.1.
Innovacién en la oferta
académica para

Eje 2. Articulacion | fortalecer la en el marco del estatuto académico, los programas. Se requiere un
ici . . j a i Disefi
misional para el articulacion de la Para npej.or?r el cara.cter flexible, proyecto de |s§no de nuevas
posicionamiento docencia, la interdisciplinar, nacional e propuestas curriculares y/o
de la UPN X N internacional de los programas renovacion de los existentes
investigacion y la . > R . .
.. R académicos y sus modalidades de para mejorar el caracter flexible,
proyeccion social . L h
oferta. interdisciplinar, nacional e

internacional de los programas
académicos y sus modalidades
de oferta. No es estatuto
docente

La movilidad es solo un
elemento de la
Internacionalizacion. Pasar a
otro eje

revisar la dimension de la
renovacion curricular en el
marco de la Politica de
Internacionalizacion.

Las dos movilidades tienen
alcances diferentes

Proyecto 2.1.4. Movilidad Docente y
Estudiantil para impulsar las acciones
previstas en el Estatuto Académico

(*) Acta de Reunién: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemplan la
elaboracion de actas. Resumen de Reunion: Se aplica en los demés casos.
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Programa 2.2.
Posicionamiento

de la investigacion, la
proyeccion social y la
extension de los
programas académicos

nacional e internacional

Proyecto 2.2.1. Transformacién y
Apropiacion de la Politica de
Investigacion de la Universidad

Social descentralizadas y articulando
proyectos institucionales

Proyecto 2.2.2. Extension Y Proyeccién

Social descentralizadas y
articuladas a proyectos
institucionales.

Proyecto 2.2.3. Regionalizacién de la

programas curriculares e
implementacién de la Politica de
Internacionalizacion

investigacion, la proyeccion social y los

Se sugiere separar los asuntos
de regionalizacién e
internacionalizacién en
proyectos diferentes, si la
regionalizacion se refiere al
contexto nacional, deben estar
en contextos diferentes.

si regionalizacién hace
referencia al contexto de
América Latina, se debe aclarar

EJE
ARMONIZADO

Eje 3. Desarrollo
y
fortalecimiento
de la gestién
institucional

ARMONIZADO

PROPUESTA ARMONIZACION ESTRU

PROGRAMA

Programa 3.1. Gestion
de recursos
estratégicos

A RECTORAL y PDI 20

PROYECTO ESTRATEGICO
ARMONIZADO

Proyecto 3.1.1. Fortalecimiento de las
Capacidades Institucionales para la
Gestion de mas y mejores Recursos

OBSERVACIONES

Falta concrecién en la apuesta
que se realiza, especificar el tipo
de recursos que se plantean:

Ej: incrementar los recursos

Ej: SAE — Revisar proceso de
reparticion de la sociedad de
activos especiales.

Programa 3.2.
Mejoramiento y
efectividad normativa
y de procesos

Proyecto 3.2.1. Mejoramiento de la
eficiencia y articulacion de los sistemas
de gestidn e informacion de la UPN

En la descripcidn del proyecto
debe consignar la necesidad de
actualizacion de procedimientos
con la normatividad vigente.

Ajuste y flexibilizacion de
sistemas de informacion,
procedimientos y formatos a las
realidades y necesidades de los
programas académicos. Ej: el
reconocimiento de la diversidad
de productos de trabajo de
grado y tesis por el
procedimiento de la biblioteca y
el ajuste técnico requerido.

Proyecto 3.2.2. Actualizacidn organica,
normativa y de procesos para mejorar
la estabilidad laboral, la eficiencia de
los procedimientos y la efectividad de
la gestion

No deberia limitarse solamente
al tema de estabilidad laboral.
No debe quedar en el titulo sino
en la descripcién.

(*) Acta de Reunién: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemplan la

elaboracion de actas. Resumen de Reunion: Se aplica en los demés casos.
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Sugerencia de redaccion:
Proyecto 3.2.2. Actualizacion de
la estructura orgdnica,
normativa y de los procesos
institucionales.

Programa 3.3.
Mejoramiento de la
gestién para la
circulaciony
apropiacion social del
conocimiento

Proyecto 3.3.1. Ampliacién de
cobertura en la productividad
académica e investigativa de

la politica editorial de la UPN

estudiantes y docentes para consolidar

Propuesta de redaccion:
Proyecto 3.3.1. Diversificacion
de productividad académica e
investigativa de estudiantes y
docentes.

Proyecto 3.3.2. Difusidn y circulacién
estratégica del conocimiento y de los
procesos misionales en el marco de la
politica integral de comunicaciones de
la UPN

Proyecto 3.3.3. Consolidacién de la
gestién documental, bases de datos y
memoria institucional de la UPN

EJE
ARMONIZADO

Eje 4. Casa
Digna

PROPUESTA ARMONIZACION ESTRU

PROGRAMA

ARMONIZADO

Programa 4.1.

A RECTORAL y PDI

PROYECTO ESTRAT
ARMONIZADO

GICO

Proyecto 4.1.1. Modernizacion de la
Infraestructura Tecnoldgica de la UPN

OBSERVACIONES

Carteleras digitales.
Ampliacién de salas de
informatica para los programas
de la facultad de humanidades.
Garantizar la existencia de
puntos de red en todos los
salones y salas de profesores en
las instalaciones de la
universidad.

Propuesta de redaccion
Proyecto 4.1.1. Actualizacién y
ampliacion de la Infraestructura
Tecnoldgica de la UPN

Mejoramiento de la
Infraestructura 'y
dotacién de la UPN

Proyecto 4.1.2. Disefio e inicio de la
implementacion del Plan Maestro de
Infraestructura de la UPN

Proyecto 4.1.3. Sostenimiento,
mejoramiento, embellecimiento y
adecuacion de la Infraestructura Fisica

Incluir la necesidad de
adecuacion y accesibilidad en
las vias de evacuacion del
edificio Ay en las demas
instalaciones.

Proyecto 4.1.4. Dotacion de recursos
educativos, equipos especializados y
de elementos y espacios académicos y
administrativos.

Proyecto 4.1.4. Dotacion y
mantenimiento de recursos
educativos, equipos
especializados y de elementos y
espacios académicos y
administrativos.

(*) Acta de Reunién: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemplan la
elaboracion de actas. Resumen de Reunion: Se aplica en los demés casos.
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PROPUESTA ARMONIZACION ESTRUCTURA RECTORAL y PDI 2020-2026

EJE
ARMONIZADO

Eje 5. Bienestar
y Convivencia
formativa para
la paz

PROGRAMA
ARMONIZADO

Programa 5.1.
Dignificacion del Bien
Estar en la UPN

PROYECTO ESTRATEGICO
ARMONIZADO

Proyecto 5.1.1. Plan Integral de
Bienestar Universitario (PIBU) para
toda la comunidad educativa UPN

OBSERVACIONES

Incluir proyectos especificos para
estudiantes (pregrado y posgrado),
profesores y funcionarios.

Espacios donde los profesores
catedraticos se puedan sentar, no hay
puestos de trabajo para profesores, ni
para ocio.

Una semana de bienestar en el
segundo semestre del afio “semana
cultural”.

Proyecto 5.1.2. Fortalecimiento,
actualizacion e implementacion
del protocolo de prevencion,
atencion y sancién de violencias
basadas en género, y de la
estrategia de transversalizacion de
los enfoques de género.

Proyecto 5.1.3. Acompaifamiento
académico, psicosocial y de
prevencion, identificacion y
atencidn en salud mental de la
diversidad poblacional
universitaria

Acompafiamiento en los ambitos
académico y psicosocial para la
prevencion y atencion de las
problemaéticas de salud mental en la
comunidad universitaria.

(Que aplique para docentes,
estudiantes y funcionarios)

Programa 5.2. Convivencia
formativa y restaurativa:
El conflicto como
experiencia

Proyecto 5.2.1. Formacidn ética y
politica para impulsar las
representaciones estudiantiles y
profesorales y mejorar la
participacién en los cuerpos
colegiados

Propuesta: Fortalecer y actualizar los
procesos de representacion
estudiantil, profesoral y de
funcionarios y trabajadores.

(se requieren cambios normativos ej:
representantes profesorales no solo
sean docentes de planta)

Proyecto 5.2.2. Cultura
institucional para el entorno
saludable, la ética del cuidado, la
convivencia, la pazy la
reconciliacion

Proyecto 5.2.3. Disefio e
implementacién de un programa
de manejo de conflictos con
enfoque restaurativo.

(*) Acta de Reunién: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemplan la

elaboracion de actas. Resumen de Reunion: Se aplica en los demés casos.
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Los ajustes y aportes quedaron consignados en el instrumento de trabajo, y asimismo avalados por el

Consejo de Facultad.

7. Compromisos: (Si No Aplica registre N/A)

Compromiso

Responsable

Fecha de
Realizacion
(dd-mm-aaaa)

8. Proxima Convocatoria: (Si No Aplica registre N/A)

9. Anexos: (Si No Aplica coloque N/A)

10. Firmas: (Adicione o elimine tanta filas como requiera)

Nombre

Firma

ALEXANDER CELY RODRIGUEZ

' 97,1, 7.

(*) Acta de Reunién: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemplan la

elaboracion de actas. Resumen de Reunion: Se aplica en los demés casos.




