
INICIO FIN

Centro de Educación para la Paz, 

la Memoria y los Derechos 

Humanos (Cepaz-UPN)

Plan_de_Desarrollo

_Institucional

Eje_2.Articulación_m

isional_para_el_posi

cionamiento_de_la_

UPN

Programa_2.1.Innovación

_en_la_oferta_académica

_para_fortalecer_la_articul

ación_de_la_docencia_la_

investigación_y_la_proyec

ción_social

Proyecto_2.1.4.Posicionamiento_nacional_e_internacional_

de_la_investigación_la_extensión_y_la_proyección_social

Incremento_en_la_oferta_d

e_proyectos_de_impacto_s

ocial

Ejecución de programas  

de extensión en temas de 

paz, transformación de 

conflictos desarrollados, 

en alianza con entidades 

externas y/o unidades 

académico 

administrativas de la 

Universidad

7
Programas de extensión 

desarrollados
15/01/2024 23/12/2024 Funcionamiento Extensión Ninguna 0,00%

Centro de Educación para la Paz, 

la Memoria y los Derechos 

Humanos (Cepaz-UPN)

Plan_de_Desarrollo

_Institucional

Eje_4.Bienestar_y_c

onvivencia_formativa

_para_la_paz

Programa_4.2.Convivenci

a_formativa_y_restaurativ

a_el_conflicto_como_expe

riencia

Proyecto_4.2.2.Diseño_e_implementación_de_un_programa

_de_manejo_de_conflictos_con_enfoque_restaurativo

Ejercicios_de_formación_e_

investigación_en_educación

_para_la_paz,_la_memoria

_y_en_derechos_humanos,

_que_posibilitan_la_particip

ación_de_la_comunidad_un

iversitaria_y_de_aliados_est

ratégicos_de_la_UPN,_cont

ribuyen_a_la_no_repetición

_y_al_mejoramiento_de_la_

convivencia_social_y_univer

sitaria

Identificación o diseño de 

propuestas de 

investigación o formación 

relacionadas con las 

líneas de trabajo del 

Cepaz con el propósito de 

avanzar en la producción 

de conocimiento y la 

formación ciudadana y 

política

8
propuestas diseñadas e 

implementadas.
15/01/2024 23/12/2024 Funcionamiento Investigación Ninguna 0,00%

Centro de Educación para la Paz, 

la Memoria y los Derechos 

Humanos (Cepaz-UPN)

Plan_de_Desarrollo

_Institucional

Eje_4.Bienestar_y_c

onvivencia_formativa

_para_la_paz

Programa_4.2.Convivenci

a_formativa_y_restaurativ

a_el_conflicto_como_expe

riencia

Proyecto_4.2.2.Diseño_e_implementación_de_un_programa

_de_manejo_de_conflictos_con_enfoque_restaurativo

Escenarios_de_política_púb

lica_asociados_con_las_ag

endas_para_la_paz,_la_me

moria_y_los_derechos_hum

anos_en_los_que_el_CEPA

Z_hace_incidencia_a_travé

s_de_propuestas_educativa

s_y_pedagógicas.

Identificación y desarrollo 

de escenarios de 

incidencia en los que 

tiene presencia la UPN a 

través del Cepaz

5 Escenarios identificados 15/01/2024 23/12/2024 Funcionamiento Extensión Ninguna 0,00%

Centro de Educación para la Paz, 

la Memoria y los Derechos 

Humanos (Cepaz-UPN)

Plan_de_Desarrollo

_Institucional

Eje_4.Bienestar_y_c

onvivencia_formativa

_para_la_paz

Programa_4.2.Convivenci

a_formativa_y_restaurativ

a_el_conflicto_como_expe

riencia

Proyecto_4.2.2.Diseño_e_implementación_de_un_programa

_de_manejo_de_conflictos_con_enfoque_restaurativo

Experiencias_sobre_educac

ión_para_la_paz,_la_memo

ria_y_en_derechos_human

os_en_las_que_han_partici

pado_docentes,_estudiante

s,_egresados_y_otros_cole

ctivos_de_las_unidades_ac

adémicas_de_la_UPN_y_ali

ados_estratégicos

Sistematización de 

experiencias educativas 

que generan aprendizajes 

y potencian la formación 

en derechos humanos, 

memoria y paz a partir de 

la consolidación del 

Observatorio en 

Educación en Derechos 

Humanos, Memoria y Paz

110

Experiencias 

sistematizadas sobre 

educación para la paz, la 

memoria y en derechos 

humanos

15/01/2024 23/12/2024 Funcionamiento Investigación Ninguna 0,00%

Centro de Educación para la Paz, 

la Memoria y los Derechos 

Humanos (Cepaz-UPN)

Plan_de_Desarrollo

_Institucional

Eje_4.Bienestar_y_c

onvivencia_formativa

_para_la_paz

Programa_4.2.Convivenci

a_formativa_y_restaurativ

a_el_conflicto_como_expe

riencia

Proyecto_4.2.2.Diseño_e_implementación_de_un_programa

_de_manejo_de_conflictos_con_enfoque_restaurativo

Número_de_propuestas_alt

ernativas_diseñadas_y_ejec

utadas_por_CEPAZ_o_con

_otras_unidades_académic

as

Diseñar y ejecutar en 

alianza con las Unidades 

Académicas de la 

Universidad propuestas 

educativas: cátedras, 

electivas, programas de 

formación en temas de 

memoria, paz y derechos 

humanos 

3
Propuestas educativas 

ajustadas o diseñadas
15/01/2024 23/12/2024 Funcionamiento Extensión Ninguna 0,00%

Centro de Egresados
Plan_de_Desarrollo

_Institucional

Eje_2.Articulación_m

isional_para_el_posi

cionamiento_de_la_

UPN

Programa_2.1.Innovación

_en_la_oferta_académica

_para_fortalecer_la_articul

ación_de_la_docencia_la_

investigación_y_la_proyec

ción_social

Proyecto_2.1.5.Los_egresados_como_agentes_de_extensió

n_investigación_y_proyección_social_a_nivel_local_regional

_nacional_e_internacional

Egresados_que_reciben_in

centivos_y/o_distinciones_d

e_la_UPN_por_sus_méritos

_en_el_ejercicio_académico

,_investigativo,_social,_cultu

ral_o_deportivo

Entregar incentivos y 

distinciones a egresados 

de la UPN a través de 

desarrollo de estrategias 

de formación, 

socialización y 

reconocimiento de 

trayectos académicas e 

investigativas, 

investigación y producción 

de conocimiento

60

egresados que reciben 

incentivos y/o distinciones 

de la UPN por sus méritos 

en el ejercicio académico, 

investigativo, social, 

cultural o deportivo

22/01/2024 31/12/2024 Funcionamiento Extensión Ninguna 0,00%

Centro de Egresados
Plan_de_Desarrollo

_Institucional

Eje_2.Articulación_m

isional_para_el_posi

cionamiento_de_la_

UPN

Programa_2.1.Innovación

_en_la_oferta_académica

_para_fortalecer_la_articul

ación_de_la_docencia_la_

investigación_y_la_proyec

ción_social

Proyecto_2.1.5.Los_egresados_como_agentes_de_extensió

n_investigación_y_proyección_social_a_nivel_local_regional

_nacional_e_internacional

Egresados_que_se_vincula

n_a_proyectos_institucional

es_misionales_o_administra

tivos_de_la_UPN

Vincular a egresados de 

la UPN a los procesos 

misionales de 

investigación, proyección 

social, extensión y/o 

docencia en trabajo 

articulado con las 

unidades que los lideran 

en la Universidad

800

Egresados que se 

vinculan a actividades 

institucionales misionales 

o administrativas de la 

UPN

22/01/2024 31/12/2024 Funcionamiento Extensión Ninguna 0,00%

Centro de Egresados
Plan_de_Desarrollo

_Institucional

Eje_2.Articulación_m

isional_para_el_posi

cionamiento_de_la_

UPN

Programa_2.1.Innovación

_en_la_oferta_académica

_para_fortalecer_la_articul

ación_de_la_docencia_la_

investigación_y_la_proyec

ción_social

Proyecto_2.1.5.Los_egresados_como_agentes_de_extensió

n_investigación_y_proyección_social_a_nivel_local_regional

_nacional_e_internacional

Nivel_de_constitución_de_l

a_Red_de_trabajo_colabor

ativo_para_consolidar_el_c

omponente_de_egresados_

en_la_UPN_

Definir un plan de trabajo 

con las Facultades y el 

DIE para avanzar en la 

consolidación del Tejido 

de Egresados -  (Red de 

trabajo colaborativo)

1 plan de trabajo definido 22/01/2024 31/05/2024 Funcionamiento Extensión Ninguna 0,00%
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INICIO FIN

CANTIDAD UNIDAD DE MEDIDA

SEGUIMIENTO PLAN DE ACCIÓN Y DE MEJORAMIENTO

LOGROPROCESO SGI ASOCIADO
PORCENTAJE 

DE LOGRO
OBSERVACIONES

FORMULACIÓN PLAN DE ACCIÓN Y DE MEJORAMIENTO

TIPO DE RECURSO 

PARA EJECUCIÓN

UNIDAD RESPONSABLE 

EJECUCIÓN
ACCIÓN  DE LA 

VIGENCIA

FECHA REALIZACIÓN

(dd-mm-aaaa)

COMPONENTES GENERALES

COMPONENTE 

GESTIÓN

COMPONENTE 

ESPECÍFICO
SUBCOMPONENTES DESCRIPCIÓN DEL LOGRO

 PERIODO DE 

SEGUIMIENTO

LIMITACIONES QUE AFECTAN EL 

CUMPLIMIENTO

PROYECTO PDI

DESCRIPCIÓN HALLAZGO

TOPICO PLAN ANTICORRUPCIÓN

INDICADOR PDI

CAUSA HALLAZGO

Centro de Egresados
Plan_de_Desarrollo

_Institucional

Eje_2.Articulación_m

isional_para_el_posi

cionamiento_de_la_

UPN

Programa_2.1.Innovación

_en_la_oferta_académica

_para_fortalecer_la_articul

ación_de_la_docencia_la_

investigación_y_la_proyec

ción_social

Proyecto_2.1.5.Los_egresados_como_agentes_de_extensió

n_investigación_y_proyección_social_a_nivel_local_regional

_nacional_e_internacional

Nivel_de_constitución_de_l

a_Red_de_trabajo_colabor

ativo_para_consolidar_el_c

omponente_de_egresados_

en_la_UPN_

Organización de mesa de 

trabajo con docentes 

representantes de las 

Facultades y el DIE para 

proyectar la evaluación de 

impacto de egresados.

1
Mesa de trabajo 

organizada
22/01/2024 31/12/2024 Funcionamiento Extensión Ninguna 0,00%

Centro de Egresados
Plan_de_Desarrollo

_Institucional

Eje_2.Articulación_m

isional_para_el_posi

cionamiento_de_la_

UPN

Programa_2.1.Innovación

_en_la_oferta_académica

_para_fortalecer_la_articul

ación_de_la_docencia_la_

investigación_y_la_proyec

ción_social

Proyecto_2.1.5.Los_egresados_como_agentes_de_extensió

n_investigación_y_proyección_social_a_nivel_local_regional

_nacional_e_internacional

Nivel_de_constitución_de_l

a_Red_de_trabajo_colabor

ativo_para_consolidar_el_c

omponente_de_egresados_

en_la_UPN_

Acompañar encuentros 

de egresados de 

programas académicos y 

desarrollar el Encuentro 

Anual General de 

Egresados.

5 encuentros acompañados 22/01/2024 31/12/2024 Funcionamiento Extensión Ninguna 0,00%

Centro de Egresados
Plan_de_Desarrollo

_Institucional

Eje_2.Articulación_m

isional_para_el_posi

cionamiento_de_la_

UPN

Programa_2.1.Innovación

_en_la_oferta_académica

_para_fortalecer_la_articul

ación_de_la_docencia_la_

investigación_y_la_proyec

ción_social

Proyecto_2.1.5.Los_egresados_como_agentes_de_extensió

n_investigación_y_proyección_social_a_nivel_local_regional

_nacional_e_internacional

Nivel_de_constitución_de_l

a_Red_de_trabajo_colabor

ativo_para_consolidar_el_c

omponente_de_egresados_

en_la_UPN_

Desarrollar encuentros del 

Consejo de Egresados 

para definir las acciones 

estratégicas de las líneas 

de trabajo del Centro de 

Egresados

2 sesiones realizadas 22/01/2024 31/12/2024 Funcionamiento Extensión Ninguna 0,00%

Centro de Egresados
Plan_de_Desarrollo

_Institucional

Eje_2.Articulación_m

isional_para_el_posi

cionamiento_de_la_

UPN

Programa_2.1.Innovación

_en_la_oferta_académica

_para_fortalecer_la_articul

ación_de_la_docencia_la_

investigación_y_la_proyec

ción_social

Proyecto_2.1.5.Los_egresados_como_agentes_de_extensió

n_investigación_y_proyección_social_a_nivel_local_regional

_nacional_e_internacional

Nivel_de_constitución_de_l

a_Red_de_trabajo_colabor

ativo_para_consolidar_el_c

omponente_de_egresados_

en_la_UPN_

Actualización periódica de 

base de datos de 

egresados.
100%

Base de datos 

actualizada.
22/01/2024 31/12/2024 Funcionamiento Extensión Ninguna 0,00%

Centro de Egresados
Plan_de_Desarrollo

_Institucional

Eje_2.Articulación_m

isional_para_el_posi

cionamiento_de_la_

UPN

Programa_2.1.Innovación

_en_la_oferta_académica

_para_fortalecer_la_articul

ación_de_la_docencia_la_

investigación_y_la_proyec

ción_social

Proyecto_2.1.5.Los_egresados_como_agentes_de_extensió

n_investigación_y_proyección_social_a_nivel_local_regional

_nacional_e_internacional

Nivel_de_constitución_de_l

a_Red_de_trabajo_colabor

ativo_para_consolidar_el_c

omponente_de_egresados_

en_la_UPN_

Publicar de manera clara, 

permanente y actualizada 

la información relacionada 

con las líneas de acción 

del CEG a través de sus 

redes sociales y sitio web.

100%
Información actualizada 

en los medios virtuales 

del CEG.

22/01/2024 31/12/2024 Funcionamiento Extensión Ninguna 0,00%

Centro de Egresados
Plan_de_Desarrollo

_Institucional

Eje_2.Articulación_m

isional_para_el_posi

cionamiento_de_la_

UPN

Programa_2.1.Innovación

_en_la_oferta_académica

_para_fortalecer_la_articul

ación_de_la_docencia_la_

investigación_y_la_proyec

ción_social

Proyecto_2.1.5.Los_egresados_como_agentes_de_extensió

n_investigación_y_proyección_social_a_nivel_local_regional

_nacional_e_internacional

Nivel_de_constitución_o_im

plementación_de_la_Bolsa_

de_Empleo_o_su_equivale

nte

Desarrollar la Fase 2 de la 

construcción de la Bolsa 

de Empleo, atendiendo a 

los procedimientos 

internos y a la 

normatividad establecida 

por la USPE. 

66

% de avance en la 

constitución e 

implementación de la 

Bolsa de Empleo o su 

equivalente

22/01/2024 31/12/2024 Funcionamiento Extensión Ninguna 0,00%

Centro de Lenguas
Plan_de_Desarrollo

_Institucional

Eje_1.Cualificación_

del_Proyecto_Acadé

mico_Pedagógico

Programa_1.1.Oferta_aca

démica_cualificada_con_r

esponsabilidad_social_y_

ambiental

Proyecto_1.1.4.Formación_en_otras_lenguas

Número_de_profesores_qu

e_participan_en_cursos_de

_formación_en_lenguas_ext

ranjeras.

Número_de_profesores_qu

e_participan_en_seminarios

_y_cursos_de_formación_e

n_lenguas_extranjeras.

Adelantar el proceso de 

formación con los 

docentes inscritos 

definitivamente en los 

distintos niveles de los 

cursos de idiomas 

ofrecidos por el Centro de 

Lenguas. 

100

Docentes que participan 

en seminarios y cursos de 

formación en lenguas 

extranjeras

19/02/2024 29/11/2024 Funcionamiento Extensión Ninguna 0,00%

Centro de Lenguas
Plan_de_Desarrollo

_Institucional
Eje_3.Casa_Digna

Programa_3.1.Mejoramien

to_y_efectividad_normativ

a_de_recursos_y_de_proc

esos

Proyecto_3.1.1.Fortalecimiento_de_las_capacidades_institu

cionales_para_la_gestión_de_más_y_mejores_recursos

Porcentaje_del_presupuest

o_de_gastos_destinado_a_l

a_inversión_en_la_UPN

Abrir la oferta académica 

de los cursos de idiomas 

en cada uno de los 

periodos de matrículas, 

con el propósito de 

mantener el recaudo de la 

vigencia frente a los 

resultados de 2023

$ 5.296.450.197 Ingresos recaudados 16/01/2024 20/12/2024 Funcionamiento Extensión Ninguna 0,00%

Comunicaciones
Otros_Elementos_d

e_Gestión
Plan_Anticorrupción Rendición_de_Cuentas a.Información_de_calidad_y_en_lenguaje_comprensible No_aplica

Diseñar y divulgar piezas 

comunicativas digitales 

y/o físicas que faciliten la 

rendición de cuentas y 

permitan a la ciudadanía 

conocer de forma 

constante la gestión 

realizada por la entidad a 

través de distintos canales

100%
piezas comunicativas 

digitales y/o físicas 

diseñadas y divulgadas

01/02/2024 15/12/2024 Funcionamiento No_Aplica Ninguna 0,00%

Emisora
Plan_de_Desarrollo

_Institucional

Eje_2.Articulación_m

isional_para_el_posi

cionamiento_de_la_

UPN

Programa_2.1.Innovación

_en_la_oferta_académica

_para_fortalecer_la_articul

ación_de_la_docencia_la_

investigación_y_la_proyec

ción_social

Proyecto_2.1.1.Desarrollo_de_experiencias_de_formación_

extensión_e_investigación_basadas_en_el_uso_de_tecnolo

gías_de_la_información_en_la_implementación_de_nuevas

_didácticas_y_estrategias_de_enseñanza_y_aprendizaje

Oferta_de_educación_conti

nua_en_modalidad_virtual,_

a_distancia_o_híbrida

Producir contenidos de 

audio en diferentes 

formatos para apoyar la 

creación de contenidos y 

recursos educativos para 

los programas de 

modalidad virtual, a 

distancia o híbrida.

15 producciones terminadas 01/03/2024 30/10/2024 Funcionamiento Docencia Ninguna 0,00%

Emisora
Plan_de_Desarrollo

_Institucional

Eje_2.Articulación_m

isional_para_el_posi

cionamiento_de_la_

UPN

Programa_2.1.Innovación

_en_la_oferta_académica

_para_fortalecer_la_articul

ación_de_la_docencia_la_

investigación_y_la_proyec

ción_social

Proyecto_2.1.6.Mejoramiento_de_la_producción_circulación

_y_apropiación_social_del_conocimiento

Incremento_de_la_producci

ón_audiovisual_de_la_políti

ca_de_comunicaciones_(ra

dio,_televisión,_redes_socia

les)

Incrementar en un 5% 

número de producciones 

radiales, en diferentes 

formatos,   respecto a la 

vigencia 2023 y según las 

estrategias y líneas de 

acción de la política de 

comunicaciones

19 producciones terminadas 01/02/2024 30/11/2024 Funcionamiento Docencia

Satisface meta PMI Fortalecer la 

difusión de los logros de la upn en 

materia de visibilidad nacional e 

internacional entre la comunidad 

universitaria

0,00%

Emisora
Plan_de_Desarrollo

_Institucional

Eje_2.Articulación_m

isional_para_el_posi

cionamiento_de_la_

UPN

Programa_2.1.Innovación

_en_la_oferta_académica

_para_fortalecer_la_articul

ación_de_la_docencia_la_

investigación_y_la_proyec

ción_social

Proyecto_2.1.6.Mejoramiento_de_la_producción_circulación

_y_apropiación_social_del_conocimiento

Incremento_de_la_producci

ón_audiovisual_de_la_políti

ca_de_comunicaciones_(ra

dio,_televisión,_redes_socia

les)

Producir contenidos de 

audio en diferentes 

formatos para apoyar la 

creación y difusión de 

contenidos multimedia de 

la UPN.

10 producciones terminadas 01/02/2024 30/09/2024 Funcionamiento Docencia

Satisface meta PMI

Definir una estrategia institucional 

para incrementar el uso del 

material audiovisual producido por 

la Universidad en las actividades 

de los docentes de la upn y el ipn 

así como su promoción en otras 

instituciones

0,00%



INICIO FIN

CANTIDAD UNIDAD DE MEDIDA

SEGUIMIENTO PLAN DE ACCIÓN Y DE MEJORAMIENTO
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TIPO DE RECURSO 

PARA EJECUCIÓN

UNIDAD RESPONSABLE 

EJECUCIÓN
ACCIÓN  DE LA 

VIGENCIA

FECHA REALIZACIÓN

(dd-mm-aaaa)

COMPONENTES GENERALES

COMPONENTE 

GESTIÓN

COMPONENTE 

ESPECÍFICO
SUBCOMPONENTES DESCRIPCIÓN DEL LOGRO

 PERIODO DE 

SEGUIMIENTO

LIMITACIONES QUE AFECTAN EL 

CUMPLIMIENTO

PROYECTO PDI

DESCRIPCIÓN HALLAZGO

TOPICO PLAN ANTICORRUPCIÓN

INDICADOR PDI

CAUSA HALLAZGO

Equipo de apoyo al CIARP
Plan_de_Desarrollo

_Institucional
Eje_3.Casa_Digna

Programa_3.1.Mejoramien

to_y_efectividad_normativ

a_de_recursos_y_de_proc

esos

Proyecto_3.1.3.Mejoramiento_de_la_eficiencia_de_procesos

_y_sistemas_de_gestión_de_la_UPN

Porcentaje_de_procedimien

tos_del_mapa_de_procesos

_UPN_actualizados_y/o_si

mplificados

Continuar con la 

actualización del 

procedimiento 

PROGDU001 Asignación 

y Reconocimiento de 

Puntaje

1
Procedimiento 

actualizado
01/02/2024 30/09/2024 Funcionamiento Gestión_Docente_Universitario Ninguna 0,00%

Equipo de apoyo al CIARP
Plan_de_Desarrollo

_Institucional
Eje_3.Casa_Digna

Programa_3.1.Mejoramien

to_y_efectividad_normativ

a_de_recursos_y_de_proc

esos

Proyecto_3.1.3.Mejoramiento_de_la_eficiencia_de_procesos

_y_sistemas_de_gestión_de_la_UPN

Porcentaje_de_procedimien

tos_del_mapa_de_procesos

_UPN_actualizados_y/o_si

mplificados

Continuar con la 

actualización del 

procedimiento 

PROGDU006 Registro de 

Carga Académica y 

Remuneración Docente 

de Cátedra y Ocasional

1
Procedimiento 

actualizado
01/02/2024 30/09/2024 Funcionamiento Gestión_Docente_Universitario Ninguna 0,00%

Equipo de apoyo al CIARP
Plan_de_Desarrollo

_Institucional
Eje_3.Casa_Digna

Programa_3.1.Mejoramien

to_y_efectividad_normativ

a_de_recursos_y_de_proc

esos

Proyecto_3.1.3.Mejoramiento_de_la_eficiencia_de_procesos

_y_sistemas_de_gestión_de_la_UPN

Porcentaje_de_procedimien

tos_del_mapa_de_procesos

_UPN_actualizados_y/o_si

mplificados

Revisar y actualizar 

formatos de solicitud de 

puntaje y analizar la 

necesidad de crear 

formatos de estudio de 

asignación de puntaje por 

productividad académica 

y revisar los formatos de 

evaluación de 

productividad académica 

para Libros y/o capítulos 

de libro.

7 Formatos actualizados 01/02/2024 30/09/2024 Funcionamiento Gestión_Docente_Universitario Ninguna 0,00%

Facultad de Ciencia y Tecnología - 

Decanatura

Plan_de_Desarrollo

_Institucional

Eje_1.Cualificación_

del_Proyecto_Acadé

mico_Pedagógico

Programa_1.1.Oferta_aca

démica_cualificada_con_r

esponsabilidad_social_y_

ambiental

Proyecto_1.1.1.Formación_en_investigación_en_el_campo_

de_la_educación_la_pedagogía_y_la_didáctica_así_como_

en_otros_campos_disciplinares

Número_de_actividades_qu

e_aportan_a_la_formación_

en_investigación,_lideradas

_por_los_programas_acadé

micos,_desde_sus_horizont

es_teóricos_en_el_campo_

de_la_educación,_la_pedag

ogía_y_la_didáctica.

Elaborar un documento 

por programa de 

pregrado o por 

departamento de la 

sistematización de las 

actividades derivadas de 

las prácticas. 

5 Documentos elaborados 01/02/2024 13/12/2024 Funcionamiento Docencia 0,00%

Facultad de Ciencia y Tecnología - 

Decanatura

Plan_de_Desarrollo

_Institucional

Eje_1.Cualificación_

del_Proyecto_Acadé

mico_Pedagógico

Programa_1.1.Oferta_aca

démica_cualificada_con_r

esponsabilidad_social_y_

ambiental

Proyecto_1.1.1.Formación_en_investigación_en_el_campo_

de_la_educación_la_pedagogía_y_la_didáctica_así_como_

en_otros_campos_disciplinares

Número_de_actividades_qu

e_aportan_a_la_formación_

en_investigación,_lideradas

_por_los_programas_acadé

micos,_desde_sus_horizont

es_teóricos_en_el_campo_

de_la_educación,_la_pedag

ogía_y_la_didáctica.

Socializar los documentos 

en un encuentro de 

práctica organizado por 

los departamentos y/o la 

facultad.

1 Encuentros realizados 01/02/2024 13/12/2024 Funcionamiento Docencia 0,00%

Facultad de Ciencia y Tecnología - 

Departamento de Biología

Plan_de_Desarrollo

_Institucional

Eje_1.Cualificación_

del_Proyecto_Acadé

mico_Pedagógico

Programa_1.3.Escenarios

_y_espacios_de_innovaci

ón_y_práctica_educativa_

y_pedagógica

Proyecto_1.3.1.Fortalecimiento_de_los_observatorios_muse

os_y_espacios_especializados_de_la_UPN_como_escenari

os_de_formación_innovación_e_investigación

Observatorios,_museos_y_

otros_espacios_especializa

dos_de_la_UPN_como_esc

enarios_de_formación,_inve

stigación_e_innovación,_co

n_sostenibilidad

Presentar un (1) proyecto 

para participar en la 

convocatoria del CIUP 

2025, relacionado con la 

memoria educativa 

pedagógica y biocultural. 

1
Proyecto presentado a la 

convocatoria interna CIUP 

2024

31/01/2024 10/12/2024 Funcionamiento Docencia 0,00%

Facultad de Ciencia y Tecnología - 

Departamento de Biología

Plan_de_Desarrollo

_Institucional

Eje_1.Cualificación_

del_Proyecto_Acadé

mico_Pedagógico

Programa_1.3.Escenarios

_y_espacios_de_innovaci

ón_y_práctica_educativa_

y_pedagógica

Proyecto_1.3.1.Fortalecimiento_de_los_observatorios_muse

os_y_espacios_especializados_de_la_UPN_como_escenari

os_de_formación_innovación_e_investigación

Observatorios,_museos_y_

otros_espacios_especializa

dos_de_la_UPN_como_esc

enarios_de_formación,_inve

stigación_e_innovación,_co

n_sostenibilidad

Realizar (1) muestra de 

material educativo y 

divulgativo (poster, flyers, 

videos, imágenes) desde 

las colecciones biológicas. 

1
Material educativo 

diseñado y divulgado
31/01/2024 10/12/2024 Funcionamiento Docencia 0,00%

Facultad de Ciencia y Tecnología - 

Departamento de Biología

Plan_de_Desarrollo

_Institucional

Eje_1.Cualificación_

del_Proyecto_Acadé

mico_Pedagógico

Programa_1.3.Escenarios

_y_espacios_de_innovaci

ón_y_práctica_educativa_

y_pedagógica

Proyecto_1.3.1.Fortalecimiento_de_los_observatorios_muse

os_y_espacios_especializados_de_la_UPN_como_escenari

os_de_formación_innovación_e_investigación

Observatorios,_museos_y_

otros_espacios_especializa

dos_de_la_UPN_como_esc

enarios_de_formación,_inve

stigación_e_innovación,_co

n_sostenibilidad

Fortalecer las colecciones 

biológicas del Museo de 

Historia Natural a través 

de la inclusión en la base 

de datos de registros 

taxas

1
Bases de datos Zoorbar 

alimentadas 
31/01/2024 10/12/2024 Funcionamiento Docencia 0,00%

Facultad de Educación - 

Departamento Psicopedagogía

Plan_de_Desarrollo

_Institucional

Eje_2.Articulación_m

isional_para_el_posi

cionamiento_de_la_

UPN

Programa_2.1.Innovación

_en_la_oferta_académica

_para_fortalecer_la_articul

ación_de_la_docencia_la_

investigación_y_la_proyec

ción_social

Proyecto_2.1.2.Transformación_de_las_modalidades_y_met

odologías_para_la_ampliación_de_la_oferta_académica_a_

diferentes_regiones_dentro_y_fuera_del_país

Estudiantes_beneficiados_c

on_oferta_académica_con_

doble_titulación_o_doble_pr

ograma

Establecer alianzas para  

la ejecución de la doble 

titulación.
1

alianza con otras IES 

establecida
01/02/2024 20/12/2024 Funcionamiento Docencia 0,00%

Grupo de Contratación
Otros_Elementos_d

e_Gestión
Plan_Anticorrupción

Transparencia_y_Acceso_

a_la_Información
a.Lineamientos_de_transparencia_activa No_aplica

Revisar,  ajustar y 

consolidar los planes de 

adquisiciones a cargo de 

las dependencias 

responsables 

(funcionamiento e 

inversión) y Publicacion 

en SECOP II

1
Plan de adquisiones 

publicado
9/01/2024 1/03/2024 Funcionamiento Gestión_Contractual Ninguna 0,00%

Grupo de Infraestructura Física
Plan_de_Desarrollo

_Institucional
Eje_3.Casa_Digna

Programa_3.2.Mejoramien

to_de_la_infraestructura_y

_dotación_de_la_UPN

Proyecto_3.2.1.Diseño_e_inicio_de_la_implementación_del

_Plan_Maestro_de_Infraestructura_Física_de_la_UPN

Construcción_de_la_Facult

ad_de_Educación_Física_(

Valmaría)

Realizar el manejo 

ambiental al cuerpo de 

agua y zona verde 

delimitada por 

cerramiento del Lago 

ubicado en las 

instalaciones de Valmaría 

de la Universidad 

Pedagógica Nacional.

1

Manejo ambiental del 

lago y zona verde 

delimitada

realizado

01/02/2024 30/04/2024 Inversión Gestión_de_Servicios Ninguna 0,00%



INICIO FIN

CANTIDAD UNIDAD DE MEDIDA

SEGUIMIENTO PLAN DE ACCIÓN Y DE MEJORAMIENTO

LOGROPROCESO SGI ASOCIADO
PORCENTAJE 

DE LOGRO
OBSERVACIONES

FORMULACIÓN PLAN DE ACCIÓN Y DE MEJORAMIENTO

TIPO DE RECURSO 

PARA EJECUCIÓN

UNIDAD RESPONSABLE 

EJECUCIÓN
ACCIÓN  DE LA 

VIGENCIA

FECHA REALIZACIÓN

(dd-mm-aaaa)

COMPONENTES GENERALES

COMPONENTE 

GESTIÓN

COMPONENTE 

ESPECÍFICO
SUBCOMPONENTES DESCRIPCIÓN DEL LOGRO

 PERIODO DE 

SEGUIMIENTO

LIMITACIONES QUE AFECTAN EL 

CUMPLIMIENTO

PROYECTO PDI

DESCRIPCIÓN HALLAZGO

TOPICO PLAN ANTICORRUPCIÓN

INDICADOR PDI

CAUSA HALLAZGO

Grupo de Infraestructura Física
Plan_de_Desarrollo

_Institucional
Eje_3.Casa_Digna

Programa_3.2.Mejoramien

to_de_la_infraestructura_y

_dotación_de_la_UPN

Proyecto_3.2.1.Diseño_e_inicio_de_la_implementación_del

_Plan_Maestro_de_Infraestructura_Física_de_la_UPN

Construcción_de_la_Facult

ad_de_Educación_Física_(

Valmaría)

Adquirir e instalar 

sistemas constructivos 

modulares para las 

actividades académico 

administrativas e 

intervención de zonas 

aledañas para su 

instalación en el predio 

Valmaria de la 

Universidad Pedagógica 

Nacional.

1
Sistemas constructivos 

modulares instalados 
01/02/2024 31/05/2024 Inversión Gestión_de_Servicios Ninguna 0,00%

Grupo de Infraestructura Física
Plan_de_Desarrollo

_Institucional
Eje_3.Casa_Digna

Programa_3.2.Mejoramien

to_de_la_infraestructura_y

_dotación_de_la_UPN

Proyecto_3.2.1.Diseño_e_inicio_de_la_implementación_del

_Plan_Maestro_de_Infraestructura_Física_de_la_UPN

Porcentaje_de_implementa

ción_del_Plan_Maestro_de

_Infraestructura_de_la_UP

N_(PMI-UPN)

Realizar la adecuación de 

la portería y redes del 

parqueadero, y baño para 

conductores en las 

Instalaciones de la calle 

72 de la UPN. Para un 

total de 21,18 m2 

intervenidos

1

Portería, redes del 

parqueadero y baño de 

conductores en Calle 72 

adecuados.

30/01/2024 30/04/2024 Inversión Gestión_de_Servicios Ninguna 0,00%

Grupo de Infraestructura Física
Plan_de_Desarrollo

_Institucional
Eje_3.Casa_Digna

Programa_3.2.Mejoramien

to_de_la_infraestructura_y

_dotación_de_la_UPN

Proyecto_3.2.1.Diseño_e_inicio_de_la_implementación_del

_Plan_Maestro_de_Infraestructura_Física_de_la_UPN

Porcentaje_de_implementa

ción_del_Plan_Maestro_de

_Infraestructura_de_la_UP

N_(PMI-UPN)

Realizar la obra de 

impermeabilización de la 

cubierta del edificio C en 

las instalaciones de la 

calle 72 de la Universidad 

Pedagógica Nacional. 

Para un total de 2.975 m2 

intervenidos

1
Cubierta del edificio C 

intervenida mediante 

impermeabilización.

30/01/2024 31/05/2024 Inversión Gestión_de_Servicios Ninguna 0,00%

Grupo de Infraestructura Física
Plan_de_Desarrollo

_Institucional
Eje_3.Casa_Digna

Programa_3.2.Mejoramien

to_de_la_infraestructura_y

_dotación_de_la_UPN

Proyecto_3.2.1.Diseño_e_inicio_de_la_implementación_del

_Plan_Maestro_de_Infraestructura_Física_de_la_UPN

Porcentaje_de_implementa

ción_del_Plan_Maestro_de

_Infraestructura_de_la_UP

N_(PMI-UPN)

Realizar la compra de 

elementos y equipos para 

la cocina de los 

restaurantes de la 

Universidad Pedagógica 

Nacional

1
Restaurantes de la UPN 

dotados con elementos y 

equipos para la cocina

30/01/2024 30/04/2024 Inversión Gestión_de_Servicios Ninguna 0,00%

Grupo Interno de Trabajo de 

Comunicaciones

Plan_de_Mejorami

ento

Autoevaluación_Instit

ucional
Debilidad Falta_mayor_apropiación_por_el_cuidado_de_lo_público

Adoptar_e_implementar_la_

política_de_comunicaciones

_como_estrategia_para_dar

_a_conocer_la_cultura_org

anizacional_de_la_Universi

dad_y_apropiarla_por_parte

_de_las_generaciones_reci

entes_de_estudiantes_y_pr

ofesores

Coordinar y realizar con 

las dependencias 

veinticuatro (24) 

socializaciones de las 

plataformas y/o software 

para el manejo de las 

comunicaciones en la 

UPN

24 socializaciones realizadas 15/01/2024 15/12/2024 Funcionamiento Comunicaciones Ninguna 0,00%

Grupo Interno de Trabajo de 

Comunicaciones

Plan_de_Desarrollo

_Institucional

Eje_2.Articulación_m

isional_para_el_posi

cionamiento_de_la_

UPN

Programa_2.1.Innovación

_en_la_oferta_académica

_para_fortalecer_la_articul

ación_de_la_docencia_la_

investigación_y_la_proyec

ción_social

Proyecto_2.1.6.Mejoramiento_de_la_producción_circulación

_y_apropiación_social_del_conocimiento

Incremento_de_la_producci

ón_de_contenidos_multime

dia_de_los_procesos_misio

nales_en_la_política_de_co

municaciones_(libros,_audio

libros,_aplicaciones,_servici

os_interactivos,_web)

Realización de diez (10) 

contenidos audiovisuales 

que permitan conservar y 

reconocer la memoria de 

la UPN y los actores que 

participan o han 

participado en ella a lo 

largo de la historia

10 contenidos realizados 15/01/2024 15/12/2024 Funcionamiento Comunicaciones Ninguna 0,00%

Grupo Interno de Trabajo de 

Comunicaciones

Plan_de_Desarrollo

_Institucional

Eje_2.Articulación_m

isional_para_el_posi

cionamiento_de_la_

UPN

Programa_2.1.Innovación

_en_la_oferta_académica

_para_fortalecer_la_articul

ación_de_la_docencia_la_

investigación_y_la_proyec

ción_social

Proyecto_2.1.6.Mejoramiento_de_la_producción_circulación

_y_apropiación_social_del_conocimiento

Tasa_de_generación_de_c

ontenidos_para_las_diferent

es_audiencias_que_confor

man_la_Comunidad_UPN_

_

Construir una (1) 

campaña que permita 

visibilizar las acciones que 

realizan cada una de las 

audiencias de la UPN. 

1 campaña construida 15/01/2024 15/12/2024 Funcionamiento Comunicaciones Ninguna 0,00%

Grupo Interno de Trabajo de 

Comunicaciones

Otros_Elementos_d

e_Gestión
Plan_Anticorrupción Rendición_de_Cuentas

b.Diálogo_de_doble_vía_con_la_ciudadanía_y_sus_organiz

aciones
No_aplica

Construir una (1) 

estrategia de 

comunicaciones para la 

socialización y divulgación 

de la rendición de cuentas

1 estrategia construida 01/07/2024 30/09/2024 Funcionamiento Comunicaciones

La estrategia se coordinará en 

primera instancia con la Oficina 

de Planeación y posteriormente 

con las demás áreas de apoyo

0,00%

Grupo Interno de Trabajo de 

Comunicaciones

Otros_Elementos_d

e_Gestión

Plan_Gobierno_Digit

al
No_aplica No_aplica No_aplica

Producir cuarenta (40) 

contenidos comunicativos 

que aporten a la Política 

de Gobierno digital.

40 contenidos producidos 15/01/2024 15/12/2024 Funcionamiento Comunicaciones Ninguna 0,00%

Grupo Interno de Trabajo Editorial
Plan_de_Desarrollo

_Institucional

Eje_1.Cualificación_

del_Proyecto_Acadé

mico_Pedagógico

Programa_1.3.Escenarios

_y_espacios_de_innovaci

ón_y_práctica_educativa_

y_pedagógica

Proyecto_1.3.1.Fortalecimiento_de_los_observatorios_muse

os_y_espacios_especializados_de_la_UPN_como_escenari

os_de_formación_innovación_e_investigación

Escenario_de_construcción

_de_materiales_educativos

_constituido

Desarrollar y publicar 3  

materiales educativos 3
Materiales educativos 

publicados
01/02/2024 27/12/2024 Funcionamiento Investigación Ninguna 0,00%

Grupo Interno de Trabajo Editorial
Plan_de_Desarrollo

_Institucional

Eje_2.Articulación_m

isional_para_el_posi

cionamiento_de_la_

UPN

Programa_2.1.Innovación

_en_la_oferta_académica

_para_fortalecer_la_articul

ación_de_la_docencia_la_

investigación_y_la_proyec

ción_social

Proyecto_2.1.6.Mejoramiento_de_la_producción_circulación

_y_apropiación_social_del_conocimiento

Incremento_de_instancias_

de_circulación_de_conocimi

ento_producido_por_la_UP

N

Realizar dos alianzas 

editoriales 2 Alianza editorial realizada 1/02/2024 30/11/2024 Funcionamiento Investigación Ninguna 0,00%

Grupo Interno de Trabajo Editorial
Plan_de_Desarrollo

_Institucional

Eje_2.Articulación_m

isional_para_el_posi

cionamiento_de_la_

UPN

Programa_2.1.Innovación

_en_la_oferta_académica

_para_fortalecer_la_articul

ación_de_la_docencia_la_

investigación_y_la_proyec

ción_social

Proyecto_2.1.6.Mejoramiento_de_la_producción_circulación

_y_apropiación_social_del_conocimiento

Incremento_de_instancias_

de_circulación_de_conocimi

ento_producido_por_la_UP

N

Producir y publicar 12 

números de revistas 

académicas 
12

Revistas académicas 

producidas y publicadas
1/02/2024 27/12/2024 Funcionamiento Investigación Ninguna 0,00%

Grupo Interno de Trabajo Editorial
Plan_de_Desarrollo

_Institucional

Eje_2.Articulación_m

isional_para_el_posi

cionamiento_de_la_

UPN

Programa_2.1.Innovación

_en_la_oferta_académica

_para_fortalecer_la_articul

ación_de_la_docencia_la_

investigación_y_la_proyec

ción_social

Proyecto_2.1.6.Mejoramiento_de_la_producción_circulación

_y_apropiación_social_del_conocimiento

Incremento_de_instancias_

de_circulación_de_conocimi

ento_producido_por_la_UP

N

Implementar un plan de 

comunicaciones de la 

editorial UPN
1

Plan implementado 

realizada
1/02/2024 27/12/2024 Funcionamiento Investigación Ninguna 0,00%
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DESCRIPCIÓN HALLAZGO

TOPICO PLAN ANTICORRUPCIÓN

INDICADOR PDI

CAUSA HALLAZGO

Grupo Interno de Trabajo Editorial
Plan_de_Desarrollo

_Institucional

Eje_2.Articulación_m

isional_para_el_posi

cionamiento_de_la_

UPN

Programa_2.1.Innovación

_en_la_oferta_académica

_para_fortalecer_la_articul

ación_de_la_docencia_la_

investigación_y_la_proyec

ción_social

Proyecto_2.1.6.Mejoramiento_de_la_producción_circulación

_y_apropiación_social_del_conocimiento

Incremento_de_instancias_

de_circulación_de_conocimi

ento_producido_por_la_UP

N

Incrementar en un 10% la 

venta de los productos 

(libros y material 

institucional) sobre las 

ventas del año 

inmediatamente anterior

$ 138.111.618 recaudo por ventas 2024 1/02/2024 27/12/2024 Funcionamiento Investigación Ninguna 0,00%

Grupo Interno de Trabajo Editorial
Plan_de_Desarrollo

_Institucional

Eje_2.Articulación_m

isional_para_el_posi

cionamiento_de_la_

UPN

Programa_2.1.Innovación

_en_la_oferta_académica

_para_fortalecer_la_articul

ación_de_la_docencia_la_

investigación_y_la_proyec

ción_social

Proyecto_2.1.6.Mejoramiento_de_la_producción_circulación

_y_apropiación_social_del_conocimiento

Incremento_de_la_producci

ón_académica_e_investigati

va_de_estudiantes_y_doce

ntes

Incremento_de_la_producci

ón_académica_e_investigati

va_de_la_UPN_(libros_publ

icados)

Presentar para discusión 

y aprobación del Comité 

de Publicaciones el 

Reglamento de 

Publicaciones de la UPN

1
Reglamento de 

Publicaciones de la UPN
01/02/2024 30/11/2024 Funcionamiento Investigación Ninguna 0,00%

Grupo Interno de Trabajo Editorial
Plan_de_Desarrollo

_Institucional

Eje_2.Articulación_m

isional_para_el_posi

cionamiento_de_la_

UPN

Programa_2.1.Innovación

_en_la_oferta_académica

_para_fortalecer_la_articul

ación_de_la_docencia_la_

investigación_y_la_proyec

ción_social

Proyecto_2.1.6.Mejoramiento_de_la_producción_circulación

_y_apropiación_social_del_conocimiento

Incremento_de_la_producci

ón_académica_e_investigati

va_de_estudiantes_y_doce

ntes

Incremento_de_la_producci

ón_académica_e_investigati

va_de_la_UPN_(libros_publ

icados)

Desarrollar 2 

convocatorias de libros 2
Convocatoria de libros 

desarrolladas
01/02/2024 30/11/2024 Funcionamiento Investigación Ninguna 0,00%

Grupo Interno de Trabajo Editorial
Plan_de_Desarrollo

_Institucional

Eje_2.Articulación_m

isional_para_el_posi

cionamiento_de_la_

UPN

Programa_2.1.Innovación

_en_la_oferta_académica

_para_fortalecer_la_articul

ación_de_la_docencia_la_

investigación_y_la_proyec

ción_social

Proyecto_2.1.6.Mejoramiento_de_la_producción_circulación

_y_apropiación_social_del_conocimiento

Incremento_de_la_producci

ón_académica_e_investigati

va_de_estudiantes_y_doce

ntes

Incremento_de_la_producci

ón_académica_e_investigati

va_de_la_UPN_(libros_publ

icados)

Publicar 58 libros con 

ISBN resultado de las 

convocatorias y alianzas 

editoriales 

58
Libros publicados con 

ISBN
01/02/2024 27/12/2024 Funcionamiento Investigación Ninguna 0,00%

Grupo Interno de Trabajo Editorial
Plan_de_Desarrollo

_Institucional

Eje_2.Articulación_m

isional_para_el_posi

cionamiento_de_la_

UPN

Programa_2.1.Innovación

_en_la_oferta_académica

_para_fortalecer_la_articul

ación_de_la_docencia_la_

investigación_y_la_proyec

ción_social

Proyecto_2.1.6.Mejoramiento_de_la_producción_circulación

_y_apropiación_social_del_conocimiento

Incremento_de_la_producci

ón_académica_e_investigati

va_de_estudiantes_y_doce

ntes

Incremento_de_la_producci

ón_académica_e_investigati

va_de_la_UPN_(libros_publ

icados)

Producir 30 libros 

(evaluación y edición) 

aprobados por el Comité 

de Publicaciones. 

30 Libros producidos 01/02/2024 27/12/2024 Funcionamiento Investigación Ninguna 0,00%

Grupo Interno de Trabajo Editorial
Plan_de_Desarrollo

_Institucional

Eje_2.Articulación_m

isional_para_el_posi

cionamiento_de_la_

UPN

Programa_2.1.Innovación

_en_la_oferta_académica

_para_fortalecer_la_articul

ación_de_la_docencia_la_

investigación_y_la_proyec

ción_social

Proyecto_2.1.6.Mejoramiento_de_la_producción_circulación

_y_apropiación_social_del_conocimiento

Incremento_de_la_producci

ón_académica_e_investigati

va_de_estudiantes_y_doce

ntes

Incremento_de_la_producci

ón_académica_e_investigati

va_de_la_UPN_(libros_publ

icados)

Producir 5 documentos 

institucionales (corrección, 

diagramación y 

publicación en repositorio 

institucional)

5
Documentos 

institucionales producidos
01/02/2024 27/12/2024 Funcionamiento Investigación Ninguna 0,00%

Grupo Interno de Trabajo Editorial
Plan_de_Desarrollo

_Institucional

Eje_2.Articulación_m

isional_para_el_posi

cionamiento_de_la_

UPN

Programa_2.1.Innovación

_en_la_oferta_académica

_para_fortalecer_la_articul

ación_de_la_docencia_la_

investigación_y_la_proyec

ción_social

Proyecto_2.1.6.Mejoramiento_de_la_producción_circulación

_y_apropiación_social_del_conocimiento

Número_de_actividades_rel

acionadas_con_la_ciencia_

abierta_que_aporta_al_posi

cionamiento_de_la_UPN_p

ara_la_producción,_circulaci

ón_de_conocimiento_y_la_

proyección_social

Desarrollar 15 Actividades 

relacionadas con la 

ciencia abierta que aporta 

al posicionamiento de la 

UPN

15 Actividades desarrolladas 01/02/2024 27/12/2024 Funcionamiento Investigación Ninguna 0,00%

Grupo Interno de Trabajo Editorial
Plan_de_Desarrollo

_Institucional

Eje_2.Articulación_m

isional_para_el_posi

cionamiento_de_la_

UPN

Programa_2.1.Innovación

_en_la_oferta_académica

_para_fortalecer_la_articul

ación_de_la_docencia_la_

investigación_y_la_proyec

ción_social

Proyecto_2.1.6.Mejoramiento_de_la_producción_circulación

_y_apropiación_social_del_conocimiento

Tasa_de_producción_acad

émica_oficial_indexada_de_

la_UPN_

Incremento_de_la_producci

ón_editorial_de_la_UPN_

Producir y publicar 17 

números de revistas 

científicas
17

Revistas científicas 

producidas y publicadas
1/02/2024 27/12/2024 Funcionamiento Investigación Ninguna 0,00%

Grupo Interno de Trabajo para el 

Aseguramiento de la Calidad

Plan_de_Desarrollo

_Institucional

Eje_2.Articulación_m

isional_para_el_posi

cionamiento_de_la_

UPN

Programa_2.1.Innovación

_en_la_oferta_académica

_para_fortalecer_la_articul

ación_de_la_docencia_la_

investigación_y_la_proyec

ción_social

Proyecto_2.1.2.Transformación_de_las_modalidades_y_met

odologías_para_la_ampliación_de_la_oferta_académica_a_

diferentes_regiones_dentro_y_fuera_del_país

Nivel_de_ejecución_de_los

_planes_de_mejoramiento_

de_los_programas_académi

cos_UPN

Reportar el porcentaje de 

avance de los Planes de 

Mejoramiento de los 

Programas Académicos 

conforme a la información 

remitida al GITAC 

80
% de ejecución el Planes 

de Mejoramiento de 

Programas Académicos

01/02/2024 15/12/2024 Funcionamiento
Aseguramiento_de_la_Calidad_Ac

adémica
Ninguna 0,00%

Grupo Interno de Trabajo para el 

Aseguramiento de la Calidad

Plan_de_Desarrollo

_Institucional

Eje_2.Articulación_m

isional_para_el_posi

cionamiento_de_la_

UPN

Programa_2.1.Innovación

_en_la_oferta_académica

_para_fortalecer_la_articul

ación_de_la_docencia_la_

investigación_y_la_proyec

ción_social

Proyecto_2.1.2.Transformación_de_las_modalidades_y_met

odologías_para_la_ampliación_de_la_oferta_académica_a_

diferentes_regiones_dentro_y_fuera_del_país

Oferta_de_programas_acad

émicos_que_diversifican_su

s_modalidades_y_metodolo

gías

Asesorar y acompañar a 

la Vicerrectoría 

Académica y a los 

equipos de 

Autoevaluación de los 

Programas Académicos, 

en la puesta en marcha 

de los procesos de 

Renovación de Registros 

calificados en lo 

relacionado con cambio 

de modalidades o lugares 

de desarrollo, así como 

emitir los conceptos 

técnicos y acompañar el 

proceso de cargue 

plataforma SACES-CNA

8
Programas académicos 

Asesorados 
01/02/2024 15/12/2024 Funcionamiento

Aseguramiento_de_la_Calidad_Ac

adémica
Ninguna 0,00%

Oficina de Control Interno
Plan_de_Desarrollo

_Institucional
Eje_3.Casa_Digna

Programa_3.1.Mejoramien

to_y_efectividad_normativ

a_de_recursos_y_de_proc

esos

Proyecto_3.1.3.Mejoramiento_de_la_eficiencia_de_procesos

_y_sistemas_de_gestión_de_la_UPN

Nivel_de_desempeño_del_

Modelo_Estándar_de_Contr

ol_Interno_en_la_UPN

Presentar el reporte 

FURAG - Gobierno 

Digital; reporte practicado 

en cumplimiento al plan 

de trabajo OCI 2024.

1 Reporte FURAG 24/01/2024 31/07/2024 Funcionamiento Gestión_de_Control_y_Evaluación Ninguna 0,00%



INICIO FIN

CANTIDAD UNIDAD DE MEDIDA

SEGUIMIENTO PLAN DE ACCIÓN Y DE MEJORAMIENTO

LOGROPROCESO SGI ASOCIADO
PORCENTAJE 

DE LOGRO
OBSERVACIONES

FORMULACIÓN PLAN DE ACCIÓN Y DE MEJORAMIENTO

TIPO DE RECURSO 

PARA EJECUCIÓN

UNIDAD RESPONSABLE 

EJECUCIÓN
ACCIÓN  DE LA 

VIGENCIA

FECHA REALIZACIÓN

(dd-mm-aaaa)

COMPONENTES GENERALES

COMPONENTE 

GESTIÓN

COMPONENTE 

ESPECÍFICO
SUBCOMPONENTES DESCRIPCIÓN DEL LOGRO

 PERIODO DE 

SEGUIMIENTO

LIMITACIONES QUE AFECTAN EL 

CUMPLIMIENTO

PROYECTO PDI

DESCRIPCIÓN HALLAZGO

TOPICO PLAN ANTICORRUPCIÓN

INDICADOR PDI

CAUSA HALLAZGO

Oficina de Control Interno
Plan_de_Desarrollo

_Institucional
Eje_3.Casa_Digna

Programa_3.1.Mejoramien

to_y_efectividad_normativ

a_de_recursos_y_de_proc

esos

Proyecto_3.1.3.Mejoramiento_de_la_eficiencia_de_procesos

_y_sistemas_de_gestión_de_la_UPN

Nivel_de_desempeño_del_

Modelo_Estándar_de_Contr

ol_Interno_en_la_UPN

Realizar dos (2) 

evaluaciones al Sistema 

de Control Interno 

(Semestre II - 2023 y I - 

2024), conforme a la 

metodología establecida 

por el DAFP.

2
Evaluaciones al Sistemas 

de Control Interno
24/01/2024 13/12/2024 Funcionamiento Gestión_de_Control_y_Evaluación Ninguna 0,00%

Oficina de Control Interno
Otros_Elementos_d

e_Gestión
MECI

a.Auditorias_Control_Inter

no
No_aplica No_aplica

Realizar el 100% de las 

auditorías programadas 

según el plan de trabajo 

aprobado para la OCI. 

13 Auditorías ejecutadas 1/02/2024 13/12/2024 Funcionamiento Gestión_de_Control_y_Evaluación Ninguna 0,00%

Oficina de Control Interno
Otros_Elementos_d

e_Gestión
MECI b.Seguimientos No_aplica No_aplica

Realizar como mínimo, 

tres (3) sesiones o 

eventos de asesoría y 

acompañamiento en 

identificación y gestión de 

controles. 

3 Asesorías realizadas 24/01/2024 13/12/2024 Funcionamiento Gestión_de_Control_y_Evaluación PAA 0,00%

Oficina de Control Interno
Otros_Elementos_d

e_Gestión
MECI

c.Relación_con_Entes_Ex

ternos
No_aplica No_aplica

Cumplir con la 

presentación del 100% de 

los informes de Ley, 

acatando los términos 

exigidos por la 

normatividad vigente y en 

el plan de trabajo de la 

OCI para la vigencia 

2024. 

43 Informes presentados 16/01/2024 13/12/2024 Funcionamiento Gestión_de_Control_y_Evaluación Ninguna 0,00%

Oficina de Control Interno
Otros_Elementos_d

e_Gestión
MECI

c.Relación_con_Entes_Ex

ternos
No_aplica No_aplica

Realizar los seguimientos 

al 100% de los planes de 

mejoramiento, gestión por 

dependencias y otros 

seguimientos 

programados en el plan 

de trabajo de la OCI. 

20

Informes de seguimiento 

a los planes de acción y 

planes de mejoramiento 

realizados.

24/01/2024 13/12/2024 Funcionamiento Gestión_de_Control_y_Evaluación Ninguna 0,00%

Oficina de Control Interno
Otros_Elementos_d

e_Gestión
MECI d.Autocontrol No_aplica No_aplica

Presentar ante el CICCI la 

propuesta del plan de 

trabajo vigencia 2024, 

para su aprobación. 

1 Plan de trabajo aprobado 16/01/2024 29/02/2024 Funcionamiento Gestión_de_Control_y_Evaluación Ninguna 0,00%

Oficina de Control Interno
Otros_Elementos_d

e_Gestión
MECI d.Autocontrol No_aplica No_aplica

Realizar reuniones de 

socialización y 

apropiación del Sistema 

de Control Interno MECI y 

MIPG e incentivar la 

Cultura del Autocontrol a 

los procesos auditados, 

según el plan de trabajo 

OCI 2024.

13 Reuniones efectuadas 24/01/2024 13/12/2024 Funcionamiento Gestión_de_Control_y_Evaluación Ninguna 0,00%

Oficina de Control Interno
Otros_Elementos_d

e_Gestión
Plan_Anticorrupción

Gestión_de_Riesgos_de_

Corrupción
a.Política_de_Administración_del_Riesgo No_aplica

Socializar la política y 

metodología  de 

administración de riesgo a 

todos los procesos del 

SGI

3 socializaciones realizadas 01/02/2024 30/03/2024 Funcionamiento Gestión_de_Control_y_Evaluación Ninguna 0,00%

Oficina de Control Interno
Otros_Elementos_d

e_Gestión
Plan_Anticorrupción

Gestión_de_Riesgos_de_

Corrupción
e.Seguimiento No_aplica

Presentar tres (3) 

informes de seguimiento 

a los mapas de corrupción 

dentro de los plazos 

establecidos para cumplir 

con el requerimiento legal

3
Informes seguimiento 

mapa de riesgos de 

corrupción presentados

24/01/2024 13/12/2024 Funcionamiento Gestión_de_Control_y_Evaluación Ninguna 0,00%

Oficina de Control Interno
Otros_Elementos_d

e_Gestión
Plan_Anticorrupción

Gestión_de_Riesgos_de_

Corrupción
e.Seguimiento No_aplica

Presentar tres (3) 

informes de seguimiento 

a los Planes 

Anticorrupción y Atención 

al Ciudadano dentro de 

los plazos establecidos 

para cumplir con el 

requerimiento legal

3
Informes seguimiento de 

planes anticorrupción y 

atención al ciudadano.

24/01/2024 13/12/2024 Funcionamiento Gestión_de_Control_y_Evaluación Ninguna 0,00%

Oficina de Control Interno
Otros_Elementos_d

e_Gestión
Plan_Anticorrupción

Gestión_de_Riesgos_de_

Corrupción
e.Seguimiento No_aplica

Realizar como mínimo, 

tres (3) sesiones o 

eventos de asesoría y 

acompañamiento en 

identificación y gestión de 

controles. 

3 Asesorías realizadas 24/01/2024 13/12/2024 Funcionamiento Gestión_de_Control_y_Evaluación Ninguna 0,00%

Oficina de Control Interno
Otros_Elementos_d

e_Gestión
Plan_Anticorrupción

Mecanismos_de_Atención

_al_Ciudadano
b.Fortalecimiento_de_los_canales_de_atención No_aplica

Presentar dos (2) 

informes de evaluación 

del Sistema PQRSFD.
2

Informes evaluación al 

sistema de PQRSFD.
24/01/2024 13/12/2024 Funcionamiento Gestión_de_Control_y_Evaluación Ninguna 0,00%

Oficina de Control Interno
Otros_Elementos_d

e_Gestión
Plan_Anticorrupción Rendición_de_Cuentas c.Evaluación_y_retroalimentación_a_la_gestión_institucional No_aplica

Evaluar la Estrategia y 

Rendición de Cuentas 

Vigencia 2024
1 Informe de evaluación 01/06/2024 31/08/2024 Funcionamiento Gestión_de_Control_y_Evaluación Ninguna 0,00%

Oficina de Desarrollo y Planeación
Plan_de_Mejorami

ento

Autoevaluación_Instit

ucional
Oportunidad_de_Mejora

Adecuar_y_visibilizar_todos_los_canales_y_puntos_de_aten

ción_al_ciudadano_y_demás_requerimientos_establecidos_

en_la_Ley_1712_del_2014_reflejado_a_través_del_índice_

de_transparencia_y_acceso_a_la_información_ita

Disponer_en_el_sitio_de_Tr

ansparencia_de_la_página_

de_la_upn_el_acceso_a_la

_información_indicada_en_l

a_Ley_1712_del_2014

Monitorear 

semestralmente el 

cumplimiento de la 

publicación y 

actualización de la 

información institucional 

mediante la matriz de

Índice de Transparencia y 

Acceso a la Información - 

ITA

2 Informes publicados 2/05/2024 20/12/2024 Funcionamiento Planeación_Estratégica

Aplica PAA → Transparencia y 

Acceso a la Información → 

Lineamientos de Transparencia 

Activa

0,00%



INICIO FIN

CANTIDAD UNIDAD DE MEDIDA

SEGUIMIENTO PLAN DE ACCIÓN Y DE MEJORAMIENTO

LOGROPROCESO SGI ASOCIADO
PORCENTAJE 

DE LOGRO
OBSERVACIONES

FORMULACIÓN PLAN DE ACCIÓN Y DE MEJORAMIENTO

TIPO DE RECURSO 

PARA EJECUCIÓN

UNIDAD RESPONSABLE 

EJECUCIÓN
ACCIÓN  DE LA 

VIGENCIA

FECHA REALIZACIÓN

(dd-mm-aaaa)
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COMPONENTE 

GESTIÓN

COMPONENTE 

ESPECÍFICO
SUBCOMPONENTES DESCRIPCIÓN DEL LOGRO

 PERIODO DE 

SEGUIMIENTO

LIMITACIONES QUE AFECTAN EL 

CUMPLIMIENTO

PROYECTO PDI

DESCRIPCIÓN HALLAZGO

TOPICO PLAN ANTICORRUPCIÓN

INDICADOR PDI

CAUSA HALLAZGO

Oficina de Desarrollo y Planeación
Plan_de_Mejorami

ento

Autoevaluación_Instit

ucional
Oportunidad_de_Mejora

Adecuar_y_visibilizar_todos_los_canales_y_puntos_de_aten

ción_al_ciudadano_y_demás_requerimientos_establecidos_

en_la_Ley_1712_del_2014_reflejado_a_través_del_índice_

de_transparencia_y_acceso_a_la_información_ita

Disponer_en_el_sitio_de_Tr

ansparencia_de_la_página_

de_la_upn_el_acceso_a_la

_información_indicada_en_l

a_Ley_1712_del_2014

Actualizar la información 

en la página web de 

acuerdo con

la Resolución MinTic 

1519 de 2020 

100% información actualizada 15/01/2024 20/12/2024 Funcionamiento
Planeación_Financiera/Planeación

_Estratégica/Gestión_de_Calidad
Ninguna 0,00%

Oficina de Desarrollo y Planeación
Plan_de_Mejorami

ento

Autoevaluación_Instit

ucional
Oportunidad_de_Mejora

Fortalecer_el_carácter_analítico_de_los_datos_que_surgen

_del_proceso_de_autoevaluación_con_el_fin_de_profundiza

r_en_las_causas_y_efectos_de_los_fenómenos_analizados

Fortalecer_el_análisis_de_c

ausas_que_permita_estable

cer_acciones_de_mejora_ef

icaces_para_los_procesos_

de_autoevaluación_instituci

onal_y_de_los_programas_

a_partir_del_carácter_analíti

co_de_los_datos_del_mism

o_proceso_de_autoevaluaci

ón

Realizar sensibilizaciones  

y capacitaciones para las 

bases de análisis de 

causas 

2
sensibilizaciones 

realizadas
1/03/2024 30/11/2024 Funcionamiento Gestión_de_Calidad Ninguna 0,00%

Oficina de Desarrollo y Planeación
Plan_de_Mejorami

ento

Autoevaluación_Instit

ucional
Oportunidad_de_Mejora

Fortalecer_el_carácter_analítico_de_los_datos_que_surgen

_del_proceso_de_autoevaluación_con_el_fin_de_profundiza

r_en_las_causas_y_efectos_de_los_fenómenos_analizados

Fortalecer_el_análisis_de_c

ausas_que_permita_estable

cer_acciones_de_mejora_ef

icaces_para_los_procesos_

de_autoevaluación_instituci

onal_y_de_los_programas_

a_partir_del_carácter_analíti

co_de_los_datos_del_mism

o_proceso_de_autoevaluaci

ón

Sistematizar los 

resultados de las 

encuestas de percepción 

que apliquen los procesos 

UPN

1 sistematización realizada 1/06/2024 30/09/2024 Funcionamiento Gestión_de_Calidad

AUDITORIA ICONTEC

Aplica PAA → Mecanismos de 

Atención al Ciudadano → 

Relacionamiento con el 

Ciudadano

0,00%

Oficina de Desarrollo y Planeación
Plan_de_Mejorami

ento

Autoevaluación_Instit

ucional
Oportunidad_de_Mejora

Realizar_análisis_de_la_percepción_del_estamento_admini

strativo_sobre_la_gestión_y_organización_de_la_Universida

d_que_permitan_acoger_estrategias_y_acciones_para_mej

orar_su_percepción

Adelantar_un_análisis_de_l

a_percepción_actual_del_e

stamento_administrativo_en

_relación_con_la_gestión_y

_organización_de_la_Unive

rsidad

Construir un informe con 

los resultados de la 

evaluación de percepción 

del estamento 

administrativo realizada 

en el 2023

1 informe construido 15/01/2024 20/12/2024 Funcionamiento Gestión_de_Calidad Ninguna 0,00%

Oficina de Desarrollo y Planeación
Plan_de_Mejorami

ento

Autoevaluación_Instit

ucional
Oportunidad_de_Mejora

Realizar_mayor_difusión_con_respecto_al_plan_de_desarro

llo_y_de_mejoramiento_institucional_sus_alcances_y_logros

Implementar_una_estrategi

a_de_socialización_y_difusi

ón_de_los_resultados_de_l

a_gestión_institucional_en_t

orno_al_PDI_y_al_Plan_de

_Mejoramiento_Institucional

Construir la información 

para las  infografías, con 

los resultados del 

seguimiento al PDI y al 

Plan de Mejoramiento 

Institucional, para ser 

socializadas a toda la 

comunidad universitaria 

2 infografías construidas 15/03/2024 31/10/2024 Funcionamiento Planeación_Estratégica

Aplica PAA → Rendición de 

Cuentas → Información de 

Calidad y en Lenguaje 

Comprensible 

0,00%

Oficina de Desarrollo y Planeación
Plan_de_Mejorami

ento
ICONTEC No_Conformidad

La Universidad no evidencia la manera de integrar e 

implementar las acciones en los procesos del SGC para 

evaluar la eficacia de estas acciones sobre los riesgos y 

oportunidades identificados.

Porqué la Universidad no 

evidencia la manera de 

integrar e implementar las 

acciones en los procesos 

del SGC para evaluar la 

eficacia de estas acciones 

sobre los riesgos y 

oportunidades 

identificados?

Revisar y/o aprobar las 

herramientas de gestión 

(gestión de riesgos, 

servicio no conforme, 

indicadores, trámites, 

oportunidades en los 

riesgos) de los procesos 

UPN

50
Herramientas revisadas y 

aprobadas
1/02/2024 30/09/2024 Funcionamiento Gestión_de_Calidad Ninguna 0,00%

Oficina de Desarrollo y Planeación
Plan_de_Desarrollo

_Institucional
Eje_3.Casa_Digna

Programa_3.1.Mejoramien

to_y_efectividad_normativ

a_de_recursos_y_de_proc

esos

Proyecto_3.1.1.Fortalecimiento_de_las_capacidades_institu

cionales_para_la_gestión_de_más_y_mejores_recursos

Presupuesto sensible a los 

enfoques de género, la 

diversidad poblacional y la 

discapacidad en el plan 

anual de adquisiciones de la 

UPN

Brindar asesoría y 

acompañamiento a los 

coordinadores de los 

proyectos de inversión de 

la UPN asignados, en la 

elaboración del 

presupuesto sensible a 

los enfoques de género, 

la diversidad poblacional y 

la discapacidad y evaluar 

las modificaciones según 

las disposiciones vigentes 

sobre la materia

100%
asesorías en donde se 

incluya el enfoque 

referido

25/01/2024 30/06/2024 Funcionamiento
Planeación_Financiera/Planeación

_Estratégica
Ninguna 0,00%

Oficina de Desarrollo y Planeación
Plan_de_Desarrollo

_Institucional
Eje_3.Casa_Digna

Programa_3.1.Mejoramien

to_y_efectividad_normativ

a_de_recursos_y_de_proc

esos

Proyecto_3.1.3.Mejoramiento_de_la_eficiencia_de_procesos

_y_sistemas_de_gestión_de_la_UPN

Efectividad en la ejecución 

del Plan Anual de 

Adquisiciones

Apoyar en la proyección 

de un informe semestral 

de seguimiento a la 

ejecución del PAA de 

inversión

2
informe de seguimiento a 

la ejecución del PAA de 

inversión

1/06/2024 15/12/2024 Funcionamiento
Planeación_Financiera/Planeación

_Estratégica
Ninguna 0,00%

Oficina de Desarrollo y Planeación
Plan_de_Desarrollo

_Institucional
Eje_3.Casa_Digna

Programa_3.1.Mejoramien

to_y_efectividad_normativ

a_de_recursos_y_de_proc

esos

Proyecto_3.1.3.Mejoramiento_de_la_eficiencia_de_procesos

_y_sistemas_de_gestión_de_la_UPN

Índice de Desempeño 

Institucional de la UPN

Realizar la medición 

autónoma de la 

dimensión del Talento 

Humano en el marco  del 

Modelo Integrado de 

Planeación y de Gestión

1 Medición realizada 1/02/2024 30/10/2024 Funcionamiento Gestión_de_Calidad Ninguna 0,00%

Oficina de Desarrollo y Planeación
Plan_de_Desarrollo

_Institucional
Eje_3.Casa_Digna

Programa_3.1.Mejoramien

to_y_efectividad_normativ

a_de_recursos_y_de_proc

esos

Proyecto_3.1.3.Mejoramiento_de_la_eficiencia_de_procesos

_y_sistemas_de_gestión_de_la_UPN

Porcentaje de 

procedimientos del mapa de 

procesos UPN actualizados 

y/o simplificados

Revisar y/o aprobar los 

procedimientos de los 24 

procesos
100

Documentos revisados y 

aprobados
1/02/2024 30/11/2024 Funcionamiento Gestión_de_Calidad

Aplica PMI → Fortalecer la 

articulación
0,00%

Oficina de Desarrollo y Planeación
Plan_de_Desarrollo

_Institucional
Eje_3.Casa_Digna

Programa_3.1.Mejoramien

to_y_efectividad_normativ

a_de_recursos_y_de_proc

esos

Proyecto_3.1.3.Mejoramiento_de_la_eficiencia_de_procesos

_y_sistemas_de_gestión_de_la_UPN

Porcentaje de 

procedimientos del mapa de 

procesos UPN actualizados 

y/o simplificados

Actualizar los 

procedimientos de los 

procesos de planeación 

estratégica y planeación 

financiera que así lo 

requieran

5
procedimientos 

actualizados
1/03/2024 30/09/2024 Funcionamiento

Planeación_Financiera/Planeación

_Estratégica
Ninguna 0,00%

Oficina de Desarrollo y Planeación
Otros_Elementos_d

e_Gestión
Plan_Anticorrupción

Gestión_de_Riesgos_de_

Corrupción
c.Consulta_y_Divulgación No_aplica

Actualizar, socializar y 

publicar semestralmente 

la matriz de identificación 

de riesgos de corrupción 

de la UPN 2024

2
Mapa de riesgos de 

corrupción institucional 

actualizado y socializado

01/06/2024 18/12/2024 Funcionamiento Gestión_de_Calidad Ninguna 0,00%



INICIO FIN

CANTIDAD UNIDAD DE MEDIDA

SEGUIMIENTO PLAN DE ACCIÓN Y DE MEJORAMIENTO

LOGROPROCESO SGI ASOCIADO
PORCENTAJE 

DE LOGRO
OBSERVACIONES

FORMULACIÓN PLAN DE ACCIÓN Y DE MEJORAMIENTO

TIPO DE RECURSO 

PARA EJECUCIÓN

UNIDAD RESPONSABLE 

EJECUCIÓN
ACCIÓN  DE LA 

VIGENCIA

FECHA REALIZACIÓN

(dd-mm-aaaa)

COMPONENTES GENERALES

COMPONENTE 

GESTIÓN

COMPONENTE 

ESPECÍFICO
SUBCOMPONENTES DESCRIPCIÓN DEL LOGRO

 PERIODO DE 

SEGUIMIENTO

LIMITACIONES QUE AFECTAN EL 

CUMPLIMIENTO

PROYECTO PDI

DESCRIPCIÓN HALLAZGO

TOPICO PLAN ANTICORRUPCIÓN

INDICADOR PDI

CAUSA HALLAZGO

Oficina de Desarrollo y Planeación
Otros_Elementos_d

e_Gestión
Plan_Anticorrupción

Gestión_de_Riesgos_de_

Corrupción
d.Monitoreo_y_Revisión No_aplica

Generar reportes que 

evidencien el nivel de 

avance en la revisión y 

actualización de los 

riesgos de corrupción y de 

gestión de los procesos 

UPN

2 reportes generados 1/04/2024 15/12/2024 Funcionamiento Gestión_de_Calidad Ninguna 0,00%

Oficina de Desarrollo y Planeación
Otros_Elementos_d

e_Gestión
Plan_Anticorrupción Iniciativas_Adicionales No_aplica No_aplica

Realizar la actualización 

documental del archivo 

digital de la Oficina de las 

vigencias 

2020,2021,2022 y 2023

100% actualización realizada 29/01/2024 30/04/2024 Funcionamiento
Planeación_Financiera/Planeación

_Estratégica/Gestión_de_Calidad
Ninguna 0,00%

Oficina de Desarrollo y Planeación
Otros_Elementos_d

e_Gestión
Plan_Anticorrupción

Mecanismos_de_Atención

_al_Ciudadano
e.Relacionamiento_con_el_ciudadano No_aplica

Actualizar Caracterización 

de ciudadanía y grupos 

de valor de conformidad 

con los lineamientos del 

DAFP.

1
caracterización 

actualizada
01/06/2024 20/12/2024 Funcionamiento Planeación_Estratégica Ninguna 0,00%

Oficina de Desarrollo y Planeación
Otros_Elementos_d

e_Gestión
Plan_Anticorrupción

Mecanismos_de_Atención

_al_Ciudadano
e.Relacionamiento_con_el_ciudadano No_aplica

Sistematizar los 

resultados de las 

encuestas de percepción 

que apliquen los procesos 

UPN

1 sistematización realizada 1/06/2024 30/09/2024 Funcionamiento Gestión_de_Calidad AUDITORIA ICONTEC 0,00%

Oficina de Desarrollo y Planeación
Otros_Elementos_d

e_Gestión
Plan_Anticorrupción

Racionalización_de_Trámi

tes
a.Normativa No_aplica

Actualizar los tramites y 

servicios de la universidad  

en la plataforma del SUIT 
12

Tramites reportados a la 

plataforma del Suit
1/02/2024 13/12/2024 Funcionamiento Gestión_de_Calidad Ninguna 0,00%

Oficina de Desarrollo y Planeación
Otros_Elementos_d

e_Gestión
Plan_Anticorrupción Rendición_de_Cuentas a.Información_de_calidad_y_en_lenguaje_comprensible No_aplica

Publicar Informe de 

Gestión de la UPN 

(vigencia 2023)
1 Informe publicado 24/01/2024 22/03/2024 Funcionamiento Planeación_Estratégica Ninguna 0,00%

Oficina de Desarrollo y Planeación
Otros_Elementos_d

e_Gestión
Plan_Anticorrupción Rendición_de_Cuentas a.Información_de_calidad_y_en_lenguaje_comprensible No_aplica

Publicar informe de 

avance en el 

cumplimiento del Plan de 

Acción y de Mejoramiento 

Institucional 2024

3 Informes publicados 15/03/2024 15/11/2024 Funcionamiento Planeación_Estratégica Ninguna 0,00%

Oficina de Desarrollo y Planeación
Otros_Elementos_d

e_Gestión
Plan_Anticorrupción Rendición_de_Cuentas a.Información_de_calidad_y_en_lenguaje_comprensible No_aplica

Publicar informe de 

seguimiento a la 

ejecución de los 

proyectos de inversión

2 Informes publicados 15/01/2024 15/08/2024 Funcionamiento Planeación_Financiera Ninguna 0,00%

Oficina de Desarrollo y Planeación
Otros_Elementos_d

e_Gestión
Plan_Anticorrupción Rendición_de_Cuentas a.Información_de_calidad_y_en_lenguaje_comprensible No_aplica

Construir la información 

para las  infografías, con 

los resultados del 

seguimiento al PDI y al 

Plan de Mejoramiento 

Institucional, para ser 

socializadas a toda la 

comunidad universitaria 

2 infografías construidas 15/03/2024 31/10/2024 Funcionamiento Planeación_Estratégica Ninguna 0,00%

Oficina de Desarrollo y Planeación
Otros_Elementos_d

e_Gestión
Plan_Anticorrupción Rendición_de_Cuentas

b.Diálogo_de_doble_vía_con_la_ciudadanía_y_sus_organiz

aciones
No_aplica

Realizar al menos un 

evento de rendición de 

cuentas en la UPN                         
1 evento realizado 01/02/2024 31/08/2024 Funcionamiento Planeación_Estratégica Ninguna 0,00%

Oficina de Desarrollo y Planeación
Otros_Elementos_d

e_Gestión
Plan_Anticorrupción Rendición_de_Cuentas

d.Incentivos_para_motivar_la_cultura_de_la_rendición_y_pe

tición_de_cuentas
No_aplica

Socialización a 

funcionarios sobre la 

importancia del proceso 

de rendición de cuentas.

1 socialización realizada 1/02/2024 30/04/2024 Funcionamiento Planeación_Estratégica Ninguna 0,00%

Oficina de Desarrollo y Planeación
Otros_Elementos_d

e_Gestión
Plan_Anticorrupción

Transparencia_y_Acceso_

a_la_Información
a.Lineamientos_de_transparencia_activa No_aplica

Monitorear 

semestralmente el 

cumplimiento de la 

publicación y 

actualización de la 

información institucional 

mediante la matriz de

Índice de Transparencia y 

Acceso a la Información - 

ITA

2 Informes publicados 2/05/2024 20/12/2024 Funcionamiento Planeación_Estratégica Ninguna 0,00%

Oficina de Relaciones 

Interinstitucionales

Plan_de_Mejorami

ento

Autoevaluación_Instit

ucional
Debilidad

Definir_estrategias_más_contundentes_para_acentuar_la_r

ealización_de_su_rol_como_universidad_referente_nacional

_en_la_formación_de_maestros_y_el_fortalecimiento_de_su

_presencia_y_reconocimiento_en_los_ámbitos_educativos_

nacional_y_regionales

Implementar_estrategias_a

nuales_para_promover_la_

presencia_e_incidencia_de

_la_upn_dentro_y_fuera_de

l_país

Programar y realizar la 

difusión de experiencias 

de movilidad académica 

de docentes o estudiantes 

de la UPN en actividades 

internacionales.

5 Difusiones realizadas 25/01/2024 15/12/2024 Funcionamiento Internacionalización

7.2. Realizar un evento, 

encuentro o publicación anual 

sobre la participación de los 

docentes en eventos académicos 

nacionales o internacionales.

0,00%

Oficina de Relaciones 

Interinstitucionales

Plan_de_Mejorami

ento

Autoevaluación_Instit

ucional
Oportunidad_de_Mejora

Diseñar_estrategias_de_sistematización_de_la_información

_de_movilidad_cooperación_y_alianzas_de_manera_más_d

etallada

Publicar_un_informe_anual

_detallado_sobre_movilidad

_cooperación_y_alianzas_c

on_comunidades_académic

as_nacionales_e_internacio

nales_para_conocimiento_d

e_toda_la_comunidad

Elaborar y publicar el 

informe anual de 

movilidad docente y 

estudiantil, y de 

cooperación  académica 

nacional e internacional.

1 Informe publicado 25/01/2024 15/12/2024 Funcionamiento Internacionalización

7.1. Diseñar y ejecutar 

anualmente una estrategia para 

aumentar la visibilidad nacional e 

internacional de los desarrollos de 

investigaciones y actividades de 

extensión.

0,00%

Oficina de Relaciones 

Interinstitucionales

Plan_de_Desarrollo

_Institucional

Eje_2.Articulación_m

isional_para_el_posi

cionamiento_de_la_

UPN

Programa_2.1.Innovación

_en_la_oferta_académica

_para_fortalecer_la_articul

ación_de_la_docencia_la_

investigación_y_la_proyec

ción_social

Proyecto_2.1.2.Transformación_de_las_modalidades_y_met

odologías_para_la_ampliación_de_la_oferta_académica_a_

diferentes_regiones_dentro_y_fuera_del_país

Programas_académicos_qu

e_inician_la_construcción_e

_implementación_de_una_r

uta_para_la_internacionaliz

ación_del_currículo

Programar, organizar e 

implementar en conjunto  

con el programa 

académico de la UPN la 

ruta para el proceso de 

internacionalización.

1

Programas que inician 

proceso 

internacionalización del 

currículo

25/01/2024 15/10/2024 Funcionamiento Internacionalización Ninguna 0,00%

Oficina de Relaciones 

Interinstitucionales

Plan_de_Desarrollo

_Institucional

Eje_2.Articulación_m

isional_para_el_posi

cionamiento_de_la_

UPN

Programa_2.1.Innovación

_en_la_oferta_académica

_para_fortalecer_la_articul

ación_de_la_docencia_la_

investigación_y_la_proyec

ción_social

Proyecto_2.1.2.Transformación_de_las_modalidades_y_met

odologías_para_la_ampliación_de_la_oferta_académica_a_

diferentes_regiones_dentro_y_fuera_del_país

Talleres_de_internacionaliz

ación_del_currículo_ofertad

os_a_los_distintos_program

as_académicos

Programar, organizar y 

desarrollar en conjunto  

con las Facultades de la 

UPN los talleres de 

internacionalización del 

currículo.

2

Talleres de 

internacionalización del 

currículo ofertados y 

desarrollados.

25/01/2024 15/10/2024 Funcionamiento Internacionalización Ninguna 0,00%



INICIO FIN

CANTIDAD UNIDAD DE MEDIDA

SEGUIMIENTO PLAN DE ACCIÓN Y DE MEJORAMIENTO

LOGROPROCESO SGI ASOCIADO
PORCENTAJE 

DE LOGRO
OBSERVACIONES

FORMULACIÓN PLAN DE ACCIÓN Y DE MEJORAMIENTO

TIPO DE RECURSO 

PARA EJECUCIÓN

UNIDAD RESPONSABLE 

EJECUCIÓN
ACCIÓN  DE LA 

VIGENCIA

FECHA REALIZACIÓN

(dd-mm-aaaa)

COMPONENTES GENERALES

COMPONENTE 

GESTIÓN

COMPONENTE 

ESPECÍFICO
SUBCOMPONENTES DESCRIPCIÓN DEL LOGRO

 PERIODO DE 

SEGUIMIENTO

LIMITACIONES QUE AFECTAN EL 

CUMPLIMIENTO

PROYECTO PDI

DESCRIPCIÓN HALLAZGO

TOPICO PLAN ANTICORRUPCIÓN

INDICADOR PDI

CAUSA HALLAZGO

Oficina de Relaciones 

Interinstitucionales

Plan_de_Desarrollo

_Institucional

Eje_2.Articulación_m

isional_para_el_posi

cionamiento_de_la_

UPN

Programa_2.1.Innovación

_en_la_oferta_académica

_para_fortalecer_la_articul

ación_de_la_docencia_la_

investigación_y_la_proyec

ción_social

Proyecto_2.1.3.Fortalecimiento_de_las_relaciones_en_el_pl

ano_nacional_e_internacional_para_impulsar_las_dimensio

nes_institucionales_y_estratégicas_de_la_UPN

Incremento_anual_de_conv

enios_de_cooperación_aca

démica_suscritos_a_nivel_n

acional_e_internacional_

Proyectar, suscribir y 

publicar  los  acuerdos de 

cooperación que se 

celebrarán con 

instituciones nacionales e 

internacionales.

25
Acuerdos de cooperación 

suscritos
25/01/2024 15/12/2024 Funcionamiento Internacionalización

2.3. Aumentar el número y el 

alcance de los convenios 

interinstitucionales activos que 

faciliten el ingreso y la 

permanencia de estudiantes de 

pregrado y posgrado.

5.8. Gestionar nuevos convenios, 

alianzas, acuerdos o actualizar los 

existentes, para la realización de 

pasantías de docentes y 

estudiantes en instituciones 

nacionales o internacionales.

0,00%

Oficina de Relaciones 

Interinstitucionales

Plan_de_Desarrollo

_Institucional

Eje_2.Articulación_m

isional_para_el_posi

cionamiento_de_la_

UPN

Programa_2.1.Innovación

_en_la_oferta_académica

_para_fortalecer_la_articul

ación_de_la_docencia_la_

investigación_y_la_proyec

ción_social

Proyecto_2.1.3.Fortalecimiento_de_las_relaciones_en_el_pl

ano_nacional_e_internacional_para_impulsar_las_dimensio

nes_institucionales_y_estratégicas_de_la_UPN

Incremento_anual_de_estu

diantes_externos_que_adel

antan_movilidad_académic

a_en_la_UPN

Incrementar el número de 

estudiantes externos 

postulados por otras 

universidades para 

realizar movilidad 

académica en la UPN en 

la modalidad de 

intercambio, cursos 

presenciales o virtuales y 

pasantías. 

65
Estudiantes externos  que 

adelantan movilidad 

académica en la UPN.

25/01/2024 15/12/2024 Funcionamiento Internacionalización Ninguna 0,00%

Oficina de Relaciones 

Interinstitucionales

Plan_de_Desarrollo

_Institucional

Eje_2.Articulación_m

isional_para_el_posi

cionamiento_de_la_

UPN

Programa_2.1.Innovación

_en_la_oferta_académica

_para_fortalecer_la_articul

ación_de_la_docencia_la_

investigación_y_la_proyec

ción_social

Proyecto_2.1.3.Fortalecimiento_de_las_relaciones_en_el_pl

ano_nacional_e_internacional_para_impulsar_las_dimensio

nes_institucionales_y_estratégicas_de_la_UPN

Incremento_anual_de_estu

diantes_UPN_que_realizan

_movilidad_académica_anu

almente_nacional_e_interna

cional

Convocar y/o seleccionar 

a los estudiantes que se 

postulen en las 

convocatorias para 

movilidad académica 

nacional e internacional 

en la modalidad de 

intercambio, participación 

en eventos, cursos 

presenciales o virtuales y 

pasantías. 

75
Estudiantes 

seleccionados para 

movilidad académica

25/01/2024 15/12/2024 Funcionamiento Internacionalización

2.8. Incrementar el número de 

estudiantes de pregrado y 

posgrado que participan en 

acciones de intercambio 

estudiantil y en actividades 

académicas en el marco de los 

convenios de cooperación 

interinstitucional a nivel nacional e 

internacional.

0,00%

Oficina de Relaciones 

Interinstitucionales

Plan_de_Desarrollo

_Institucional

Eje_2.Articulación_m

isional_para_el_posi

cionamiento_de_la_

UPN

Programa_2.1.Innovación

_en_la_oferta_académica

_para_fortalecer_la_articul

ación_de_la_docencia_la_

investigación_y_la_proyec

ción_social

Proyecto_2.1.3.Fortalecimiento_de_las_relaciones_en_el_pl

ano_nacional_e_internacional_para_impulsar_las_dimensio

nes_institucionales_y_estratégicas_de_la_UPN

Incremento_anual_de_proy

ectos_de_Aprendizaje_Cola

borativo_Internacional_en_L

ínea.

Programar, organizar y 

desarrollar en conjunto  

con las Facultades de la 

UPN los proyectos de 

aprendizaje colaborativo 

internacional en línea. 

2

Proyectos de aprendizaje 

colaborativo internacional 

en línea programados y 

desarrollados.

25/01/2024 15/10/2024 Funcionamiento Internacionalización Ninguna 0,00%

Oficina de Relaciones 

Interinstitucionales

Plan_de_Desarrollo

_Institucional

Eje_2.Articulación_m

isional_para_el_posi

cionamiento_de_la_

UPN

Programa_2.1.Innovación

_en_la_oferta_académica

_para_fortalecer_la_articul

ación_de_la_docencia_la_

investigación_y_la_proyec

ción_social

Proyecto_2.1.3.Fortalecimiento_de_las_relaciones_en_el_pl

ano_nacional_e_internacional_para_impulsar_las_dimensio

nes_institucionales_y_estratégicas_de_la_UPN

Numero_de_convenios_y_a

lianzas_estratégicas_activas

_con_Escuelas_Normales_

Superiores_del_país_para_

el_desarrollo_misional..

Proyectar, suscribir y 

publicar  los  acuerdos de 

cooperación que se 

celebrarán con las ENS 

de Colombia.

4
Acuerdos de cooperación 

suscritos con ENS.
25/01/2024 15/12/2024 Funcionamiento Internacionalización Ninguna 0,00%

Oficina Jurídica
Plan_de_Desarrollo

_Institucional
Eje_3.Casa_Digna

Programa_3.1.Mejoramien

to_y_efectividad_normativ

a_de_recursos_y_de_proc

esos

Proyecto_3.1.2.Actualización_orgánica_y_normativa_para_

modernizar_la_gestión

Acuerdo_de_actualización_

de_la_estructura_orgánica_

UPN_adoptado_y_socializa

do

Revisar y tramitar todos 

los actos administrativos 

(Acuerdos y 

Resoluciones)  que 

lleguen a la Oficina 

Jurídica para revisión, 

visto bueno y posterior 

tramite ante la  instancia 

competente.

100%
Actos administrativos 

revisados y visto bueno 
24/01/2024 20/12/2024 Funcionamiento Gestión_Jurídica

La Oficina Jurídica  no es la 

unidad responsable de la 

ejecución; acompaña a las 

instancias y dependencias 

responsables  de la actualización 

orgánica y normativa asesorando 

y proponiendo ajustes, si a ello 

hubiere lugar, desde la 

perspectiva jurídica, revisa la 

versión final, da el visto bueno y 

envía a la instancia y/o 

dependencia competente para la 

adopción y/o socialización.   Para 

la revisión de otros actos 

administrativos que lleguen a la 

OJU revisa su legalidad propone 

ajustes si a ello hubiere lugar,  da 

el visto bueno y envía a la 

instancia y/o dependencia 

competente. Este trámite de 

actualización de la estructura 

orgánica UPN  es transversal con 

la Rectoría -Vicerrectoría 

Administrativa y Financiera ( 

Subdirección de Personal, 

Subdirección Financiera) Oficina 

de Desarrollo y Planeación. 

0,00%

Secretaría General
Plan_de_Mejorami

ento

Autoevaluación_Instit

ucional
Oportunidad_de_Mejora

Mejorar_las_funcionalidades_y_el_cubrimiento_de_periodos

_históricos_del_buscador_normativo_y_del_normograma_in

stitucional_incluyendo_notas_de_vigencia_y_derogatorias

Ampliar_el_cubrimiento_de

_periodos_históricos_del_b

uscador_normativo_e_imple

mentar_notas_de_vigencia_

y_derogatorias_a_las_norm

as_internas

Continuar con la 

validación, ajuste, 

corrección y cargue de 

resoluciones y acuerdos 

que se deben asociar en 

el Buscador normativo 

100%
Resoluciones y acuerdos 

asociados en el Buscador 

normativo, cargados

05/02/2024 30/06/2024 Funcionamiento
Gestión_para_el_Gobierno_Univer

sitario
Ninguna 0,00%

Secretaría General
Plan_de_Desarrollo

_Institucional

Eje_4.Bienestar_y_c

onvivencia_formativa

_para_la_paz

Programa_4.2.Convivenci

a_formativa_y_restaurativ

a_el_conflicto_como_expe

riencia

Proyecto_4.2.1.Formación_ética_y_política_para_impulsar_l

a_participación_de_la_comunidad_universitaria_el_entorno_

saludable_la_ética_del_cuidado_la_convivencia_la_paz_y_l

a_reconciliación

Estatuto_de_Participación_

UPN_adoptado_y_socializa

do

Proporcionar la 

información que el equipo 

redactor solicite y remitir 

los aportes para la 

construcción del Estatuto 

de participación desde las 

funciones propias de la 

Secretaría General.

100%
Aportes remitidos a la 

Rectoría
24/01/2024 20/12/2024 Funcionamiento

Gestión_para_el_Gobierno_Univer

sitario
Ninguna 0,00%



INICIO FIN

CANTIDAD UNIDAD DE MEDIDA

SEGUIMIENTO PLAN DE ACCIÓN Y DE MEJORAMIENTO

LOGROPROCESO SGI ASOCIADO
PORCENTAJE 

DE LOGRO
OBSERVACIONES

FORMULACIÓN PLAN DE ACCIÓN Y DE MEJORAMIENTO

TIPO DE RECURSO 

PARA EJECUCIÓN

UNIDAD RESPONSABLE 

EJECUCIÓN
ACCIÓN  DE LA 

VIGENCIA

FECHA REALIZACIÓN

(dd-mm-aaaa)

COMPONENTES GENERALES

COMPONENTE 

GESTIÓN

COMPONENTE 

ESPECÍFICO
SUBCOMPONENTES DESCRIPCIÓN DEL LOGRO

 PERIODO DE 

SEGUIMIENTO

LIMITACIONES QUE AFECTAN EL 

CUMPLIMIENTO

PROYECTO PDI

DESCRIPCIÓN HALLAZGO

TOPICO PLAN ANTICORRUPCIÓN

INDICADOR PDI

CAUSA HALLAZGO

Secretaría General
Otros_Elementos_d

e_Gestión
Plan_Anticorrupción

Mecanismos_de_Atención

_al_Ciudadano
d.Normativo_y_procedimental No_aplica

Elaborar, socializar y 

publicar en el portal web 

los informes trimestrales 

de PQRSFD

4 publicaciones realizadas 22/01/2024 15/12/2024 Funcionamiento
Gestión_para_el_Gobierno_Univer

sitario
Ninguna 0,00%

Secretaría General
Otros_Elementos_d

e_Gestión
Plan_Anticorrupción

Transparencia_y_Acceso_

a_la_Información
a.Lineamientos_de_transparencia_activa No_aplica

Poner a disposición de la 

ciudadanía el 100% de la 

normatividad de interés 

general y realizar la 

notificación de los actos 

administrativos que así lo 

requieran

100%
Normatividad publicada y 

notificaciones realizadas
24/01/2024 20/12/2024 Funcionamiento

Gestión_para_el_Gobierno_Univer

sitario
Ninguna 0,00%

Subdirección de Admisiones y 

Registro

Otros_Elementos_d

e_Gestión
Plan_Anticorrupción

Racionalización_de_Trámi

tes
a.Normativa No_aplica

Implementar las acciones 

de la Estrategia de 

Racionalización de 

tramites 2024

3 acciones implementadas 22/01/2024 13/12/2024 Funcionamiento
Gestión_de_Admisiones_y_Regist

ro
Ninguna 0,00%

Subdirección de Asesorías y 

Extensión

Plan_de_Desarrollo

_Institucional

Eje_2.Articulación_m

isional_para_el_posi

cionamiento_de_la_

UPN

Programa_2.1.Innovación

_en_la_oferta_académica

_para_fortalecer_la_articul

ación_de_la_docencia_la_

investigación_y_la_proyec

ción_social

Proyecto_2.1.1.Desarrollo_de_experiencias_de_formación_

extensión_e_investigación_basadas_en_el_uso_de_tecnolo

gías_de_la_información_en_la_implementación_de_nuevas

_didácticas_y_estrategias_de_enseñanza_y_aprendizaje

Oferta_de_educación_conti

nua_en_modalidad_virtual,_

a_distancia_o_híbrida

Formular y desarrollar un 

proyecto de extensión 

financiada, en respuesta 

a las necesidades 

identificadas desde los 

programas académicos y 

desde la SAE, basado en 

el uso de TIC, en 

modalidad híbrida.

1
Proyecto de extensión 

financiada desarrollado 

en modalidad híbrida

01/02/2024 31/12/2024 Funcionamiento Extensión Ninguna 0,00%

Subdirección de Asesorías y 

Extensión

Plan_de_Desarrollo

_Institucional

Eje_2.Articulación_m

isional_para_el_posi

cionamiento_de_la_

UPN

Programa_2.1.Innovación

_en_la_oferta_académica

_para_fortalecer_la_articul

ación_de_la_docencia_la_

investigación_y_la_proyec

ción_social

Proyecto_2.1.4.Posicionamiento_nacional_e_internacional_

de_la_investigación_la_extensión_y_la_proyección_social

Incremento_en_la_oferta_d

e_proyectos_de_impacto_s

ocial

Formular y desarrollar 

proyectos de extensión 

solidaria como parte de la 

oferta gestada desde los 

programas académicos, 

así como proyectos de 

asesorías ejecutados en 

alianza con entidades 

externas. 

10

Proyectos de asesorías y 

extensión solidaria 

ejecutados durante la 

vigencia

01/02/2024 31/12/2024 Funcionamiento Extensión Ninguna 0,00%

Subdirección de Asesorías y 

Extensión

Plan_de_Desarrollo

_Institucional

Eje_2.Articulación_m

isional_para_el_posi

cionamiento_de_la_

UPN

Programa_2.1.Innovación

_en_la_oferta_académica

_para_fortalecer_la_articul

ación_de_la_docencia_la_

investigación_y_la_proyec

ción_social

Proyecto_2.1.4.Posicionamiento_nacional_e_internacional_

de_la_investigación_la_extensión_y_la_proyección_social

Nivel_de_avance_en_la_cre

ación_de_una_instancia_pa

ra_la_educación_continuad

a__

Diseñar una primera 

propuesta de la instancia 

para la educación 

continuada mediante la 

Identificación de las 

condiciones técnicas, 

administrativas, jurídicas y 

financieras requeridas 

para su creación

40
% de avance en la 

creación de la instancia 

de educación continuad

1/02/2024 31/12/2024 Funcionamiento Extensión Ninguna 0,00%

Subdirección de Asesorías y 

Extensión

Plan_de_Desarrollo

_Institucional
Eje_3.Casa_Digna

Programa_3.1.Mejoramien

to_y_efectividad_normativ

a_de_recursos_y_de_proc

esos

Proyecto_3.1.2.Actualización_orgánica_y_normativa_para_

modernizar_la_gestión

Acuerdo de actualización de 

la estructura orgánica UPN 

adoptado y socializado

Diseñar una propuesta de 

actualización normativa 

que atienda a la dinámica 

y necesidades de los 

proyectos liderados desde 

la SAE

1 Resolución actualizada 01/02/2024 31/07/2024 Funcionamiento Extensión Ninguna 0,00%

Subdirección de Asesorías y 

Extensión

Plan_de_Desarrollo

_Institucional
Eje_3.Casa_Digna

Programa_3.1.Mejoramien

to_y_efectividad_normativ

a_de_recursos_y_de_proc

esos

Proyecto_3.1.4.Modernización_de_la_infraestructura_tecnol

ógica_y_los_sistemas_de_información_de_la_UPN

Porcentaje_de_articulación_

de_Sistemas_de_informació

n

Gestionar la 

implementación de una 

plataforma para la 

administración de los 

proyectos, liderados 

desde la SAE

1
Herramienta de 

seguimiento a proyectos 

implementada

01/02/2024 31/12/2024 Funcionamiento Extensión Ninguna 0,00%

Subdirección de Asesorías y 

Extensión

Plan_de_Desarrollo

_Institucional

Eje_4.Bienestar_y_c

onvivencia_formativa

_para_la_paz

Programa_4.2.Convivenci

a_formativa_y_restaurativ

a_el_conflicto_como_expe

riencia

Proyecto_4.2.1.Formación_ética_y_política_para_impulsar_l

a_participación_de_la_comunidad_universitaria_el_entorno_

saludable_la_ética_del_cuidado_la_convivencia_la_paz_y_l

a_reconciliación

Proyectos_de_formación_p

ara_construir_apuestas_polí

ticas_y_sensibles_relaciona

das_con_pueblos_originario

s_y_grupos_minoritarios

Formular un proyecto de 

extensión financiada o 

solidaria o un proyecto de 

asesorías, relacionado 

con pueblos originarios 

y/o grupos minoritarios.

1
Propuesta relacionada 

con pueblos originarios 

y/o grupos minoritarios

1/02/2024 31/12/2024 Funcionamiento Extensión Ninguna 0,00%

Subdirección de Asesorías y 

Extensión

Otros_Elementos_d

e_Gestión
MECI d.Autocontrol No_aplica No_aplica

Realizar una evaluación 

al cierre de la vigencia 

respecto de la ejecución 

de los proyectos y de la 

gestión la SAE, para 

identificar oportunidades 

de mejora

1 Evaluación practicada 1/12/2024 31/12/2024 Funcionamiento Extensión Ninguna 0,00%

Subdirección de Biblioteca y 

Recursos Bibliográficos

Plan_de_Desarrollo

_Institucional
Eje_3.Casa_Digna

Programa_3.1.Mejoramien

to_y_efectividad_normativ

a_de_recursos_y_de_proc

esos

Proyecto_3.1.5.Consolidar_la_gestión_documental_bases_d

e_datos_repositorio_y_memoria_institucional_de_la_upn

Beneficiarios_de_suscripcio

nes_a_bases_de_datos_bib

liográficas,_títulos_o_ejempl

ares_de_libros,_revistas_o_

documentos_disponibles

Usuarios_de_bases_de_dat

os_bibliográficas,_títulos_o_

ejemplares_de_libros,_revis

tas_o_documentos_disponi

bles

Mantener el promedio de 

Capacitaciones  frente al 

año anterior (300) 
300

Capacitaciones 

Realizadas
19/02/2024 29/11/2024 Funcionamiento

Gestión_de_Información_Bibliográ

fica
Ninguna 0,00%

Subdirección de Bienestar 

Universitario - Despacho

Plan_de_Desarrollo

_Institucional

Eje_4.Bienestar_y_c

onvivencia_formativa

_para_la_paz

Programa_4.1.Dignificació

n_del_bien_estar_en_la_

UPN

Proyecto_4.1.2.Fortalecimiento_e_implementación_del_Prot

ocolo_de_Prevención_Atención_y_Sanción_de_Violencias_

Basadas_en_Género_y_la_Política_de_Género_y_Cuidado

_de_la_UPN

Porcentaje de sistemas de 

información con variables 

de identidad de género, 

orientación sexual, 

pertenencia étnica 

ancestral, reconocimiento 

poblacional y discapacidad.

Levantamiento de línea 

base de información 

sobre factores 

relacionados a las VBG 

para  la caracterización de 

las mismas en el entorno 

universitario de la UPN  

1
Documento diagnostico- 

Línea base
22/01/2024 16/12/2024 Funcionamiento

Gestión_de_Bienestar_Universitari

o
Ninguna 0,00%



INICIO FIN

CANTIDAD UNIDAD DE MEDIDA

SEGUIMIENTO PLAN DE ACCIÓN Y DE MEJORAMIENTO

LOGROPROCESO SGI ASOCIADO
PORCENTAJE 

DE LOGRO
OBSERVACIONES

FORMULACIÓN PLAN DE ACCIÓN Y DE MEJORAMIENTO

TIPO DE RECURSO 

PARA EJECUCIÓN

UNIDAD RESPONSABLE 

EJECUCIÓN
ACCIÓN  DE LA 

VIGENCIA

FECHA REALIZACIÓN

(dd-mm-aaaa)

COMPONENTES GENERALES

COMPONENTE 

GESTIÓN

COMPONENTE 

ESPECÍFICO
SUBCOMPONENTES DESCRIPCIÓN DEL LOGRO

 PERIODO DE 

SEGUIMIENTO

LIMITACIONES QUE AFECTAN EL 

CUMPLIMIENTO

PROYECTO PDI

DESCRIPCIÓN HALLAZGO

TOPICO PLAN ANTICORRUPCIÓN

INDICADOR PDI

CAUSA HALLAZGO

Subdirección de Gestión de 

Proyectos

Plan_de_Desarrollo

_Institucional

Eje_1.Cualificación_

del_Proyecto_Acadé

mico_Pedagógico

Programa_1.3.Escenarios

_y_espacios_de_innovaci

ón_y_práctica_educativa_

y_pedagógica

Proyecto_1.3.1.Fortalecimiento_de_los_observatorios_muse

os_y_espacios_especializados_de_la_UPN_como_escenari

os_de_formación_innovación_e_investigación

Observatorios,_museos_y_

otros_espacios_especializa

dos_de_la_UPN_como_esc

enarios_de_formación,_inve

stigación_e_innovación,_co

n_sostenibilidad

Construir un informe de 

las acciones realizadas 

para el cierre del proyecto 

de Regalías articulado al 

museo de historia 

conforme a los 

parámetros definidos por 

el DNP, MINCIENCIAS.

1
Informe de cierre 

académico administrativo 

construido

15/01/2024 31/08/2024 Funcionamiento Investigación Ninguna 0,00%

Subdirección de Gestión de 

Proyectos

Plan_de_Desarrollo

_Institucional

Eje_2.Articulación_m

isional_para_el_posi

cionamiento_de_la_

UPN

Programa_2.1.Innovación

_en_la_oferta_académica

_para_fortalecer_la_articul

ación_de_la_docencia_la_

investigación_y_la_proyec

ción_social

Proyecto_2.1.4.Posicionamiento_nacional_e_internacional_

de_la_investigación_la_extensión_y_la_proyección_social

Número_de_escenarios_de

_incidencia_internos_y_exte

rnos_de_la_UPN_a_través_

de_los_proyectos_que_dina

mizan_la_investigación_en_

las_unidades_académicas

Construir y ejecutar un 

plan de acompañamiento 

para el fortalecimiento de 

los grupos de 

investigación

1
Plan de acompañamiento 

construido y ejecutado
15/01/2024 30/04/2024 Funcionamiento Investigación Ninguna 0,00%

Subdirección de Gestión de 

Proyectos

Plan_de_Desarrollo

_Institucional

Eje_2.Articulación_m

isional_para_el_posi

cionamiento_de_la_

UPN

Programa_2.1.Innovación

_en_la_oferta_académica

_para_fortalecer_la_articul

ación_de_la_docencia_la_

investigación_y_la_proyec

ción_social

Proyecto_2.1.4.Posicionamiento_nacional_e_internacional_

de_la_investigación_la_extensión_y_la_proyección_social

Número_de_escenarios_de

_incidencia_internos_y_exte

rnos_de_la_UPN_a_través_

de_los_proyectos_que_dina

mizan_la_investigación_en_

las_unidades_académicas

Evaluar el plan de 

acompañamiento para el 

fortalecimiento de los 

grupos de investigación y 

de los investigadores.

1 Informe de evaluación 15/05/2024 13/12/2024 Funcionamiento Investigación Ninguna 0,00%

Subdirección de Gestión de 

Sistemas de Información

Plan_de_Mejorami

ento

Autoevaluación_Instit

ucional
Debilidad

Es_necesario_implementar_un_sistema_eficaz_de_informac

ión_y_seguimiento_a_los_egresados

Desarrollar_e_implementar_

un_sistema_de_información

_para_gestionar_los_datos_

de_los_egresados_con_el_f

in_de_facilitar_su_seguimie

nto

Desarrollar e implementar 

un sistema de información 

para gestionar los datos 

de los egresados de la 

U.P.N con el fin de facilitar 

su seguimiento

1 sistema implementado 01/02/2024 20/12/2024 Funcionamiento
Gestión_de_Sistemas_Informático

s
Ninguna 0,00%

Subdirección de Gestión de 

Sistemas de Información

Plan_de_Desarrollo

_Institucional
Eje_3.Casa_Digna

Programa_3.1.Mejoramien

to_y_efectividad_normativ

a_de_recursos_y_de_proc

esos

Proyecto_3.1.4.Modernización_de_la_infraestructura_tecnol

ógica_y_los_sistemas_de_información_de_la_UPN

Nivel_de_implementación_d

el_Plan_Estratégico_de_Te

cnologías_de_la_Informació

n

Actualización del 

documento PETI de 

acuerdo con las nuevos 

lineamientos definidos por 

MINTIC

1 Documento actualizado 01/02/2024 20/12/2024 Funcionamiento
Gestión_de_Sistemas_Informático

s
Ninguna 0,00%

Subdirección de Gestión de 

Sistemas de Información

Plan_de_Desarrollo

_Institucional

Eje_4.Bienestar_y_c

onvivencia_formativa

_para_la_paz

Programa_3.1.Mejoramien

to_y_efectividad_normativ

a_de_recursos_y_de_proc

esos

Proyecto_3.1.4.Modernización_de_la_infraestructura_tecnol

ógica_y_los_sistemas_de_información_de_la_UPN

Nivel_de_implementación_d

el_Campus_Virtual_de_la_

UPN

Realzar reuniones de 

articulación para el 

desarrollo del Campus 

Virtual

2 reuniones realizadas 01/02/2024 20/12/2024 Funcionamiento
Gestión_de_Sistemas_Informático

s
Ninguna 0,00%

Subdirección de Gestión de 

Sistemas de Información

Plan_de_Desarrollo

_Institucional

Eje_4.Bienestar_y_c

onvivencia_formativa

_para_la_paz

Programa_3.1.Mejoramien

to_y_efectividad_normativ

a_de_recursos_y_de_proc

esos

Proyecto_3.1.4.Modernización_de_la_infraestructura_tecnol

ógica_y_los_sistemas_de_información_de_la_UPN

Porcentaje_de_articulación_

de_Sistemas_de_informació

n

Elaboración del 

documento de análisis de 

los sistemas de 

información a articular en 

la UPN.

1 documento elaborado 01/02/2024 20/12/2024 Funcionamiento
Gestión_de_Sistemas_Informático

s
Ninguna 0,00%

Subdirección de Gestión de 

Sistemas de Información

Otros_Elementos_d

e_Gestión
Plan_Anticorrupción

Mecanismos_de_Atención

_al_Ciudadano
c.Talento_Humano No_aplica

Gestionar socializaciones 

sobre el Protocolo de 

Tratamiento de Datos
1 socialización realizada 1/02/2024 30/06/2024 Funcionamiento

Gestión_de_Sistemas_Informático

s
Ninguna 0,00%

Subdirección de Gestión de 

Sistemas de Información

Otros_Elementos_d

e_Gestión
Plan_Anticorrupción

Transparencia_y_Acceso_

a_la_Información
e.Monitoreo_del_acceso_a_la_información_pública No_aplica

Adelantar las sesiones 

Ordinarias del Comité de 

Gobierno Digital de 

acuerdo al Articulo 6, 

Resolución 0644 de 2019

1 sesión adelantada 24/01/2024 20/12/2024 Funcionamiento
Gestión_de_Sistemas_Informático

s
Ninguna 0,00%

Subdirección de Personal
Plan_de_Desarrollo

_Institucional
Eje_3.Casa_Digna

Programa_3.1.Mejoramien

to_y_efectividad_normativ

a_de_recursos_y_de_proc

esos

Proyecto_3.1.3.Mejoramiento_de_la_eficiencia_de_procesos

_y_sistemas_de_gestión_de_la_UPN

Porcentaje_de_funcionarios

_beneficiados_con_activida

des_del_plan_de_bienestar

_y_capacitación_para_admi

nistrativos_de_la_UPN

Consolidar y estructurar 

las actividades que 

forman parte del Plan de 

Capacitación para el año 

2024.

1
Plan de Capacitación 

estructurado
15/01/2024 28/02/2024 Funcionamiento Gestión_del_Talento_Humano Ninguna 0,00%

Subdirección de Personal
Plan_de_Desarrollo

_Institucional
Eje_3.Casa_Digna

Programa_3.1.Mejoramien

to_y_efectividad_normativ

a_de_recursos_y_de_proc

esos

Proyecto_3.1.3.Mejoramiento_de_la_eficiencia_de_procesos

_y_sistemas_de_gestión_de_la_UPN

Porcentaje_de_funcionarios

_beneficiados_con_activida

des_del_plan_de_bienestar

_y_capacitación_para_admi

nistrativos_de_la_UPN

Ejecutar y llevar a cabo el 

seguimiento a las 

actividades proyectadas 

en el Plan de 

Capacitación - Vigencia 

2024.

1
Plan de Capacitación 

vigencia 2024 ejecutado
1/03/2024 20/12/2024 Funcionamiento Gestión_del_Talento_Humano Ninguna 0,00%

Subdirección de Personal
Otros_Elementos_d

e_Gestión
Plan_Anticorrupción Iniciativas_Adicionales No_aplica No_aplica

Realizar el seguimiento al 

registro de la declaración 

de bienes, rentas y 

conflictos de intereses de 

los servidores públicos.

1 Informe de seguimiento 01/02/2024 30/07/2024 Funcionamiento Gestión_del_Talento_Humano Ninguna 0,00%

Subdirección de Personal
Otros_Elementos_d

e_Gestión
Plan_Anticorrupción

Mecanismos_de_Atención

_al_Ciudadano
c.Talento_Humano No_aplica

Fortalecer la apropiación 

de valores y principios 

alineada a la atención del 

ciudadano, a través de 

acciones dirigidas a 

funcionarios y 

contratistas, como : 

Capacitaciones en Código 

de Integridad y Ética en lo 

Público, Capacitaciones 

en Servicio y Atención al 

Ciudadano, 

Capacitaciones en 

principios éticos aplicados 

a la Contratación Estatal e 

invitaciones para 

participar en el curso de 

Integridad, Transparencia 

y Lucha contra la 

Corrupción de la Función 

Pública

4 actividades realizadas 1/02/2024 30/11/2024 Funcionamiento Gestión_del_Talento_Humano Ninguna 0,00%



INICIO FIN

CANTIDAD UNIDAD DE MEDIDA

SEGUIMIENTO PLAN DE ACCIÓN Y DE MEJORAMIENTO

LOGROPROCESO SGI ASOCIADO
PORCENTAJE 

DE LOGRO
OBSERVACIONES

FORMULACIÓN PLAN DE ACCIÓN Y DE MEJORAMIENTO

TIPO DE RECURSO 

PARA EJECUCIÓN

UNIDAD RESPONSABLE 

EJECUCIÓN
ACCIÓN  DE LA 

VIGENCIA

FECHA REALIZACIÓN

(dd-mm-aaaa)

COMPONENTES GENERALES

COMPONENTE 

GESTIÓN

COMPONENTE 

ESPECÍFICO
SUBCOMPONENTES DESCRIPCIÓN DEL LOGRO

 PERIODO DE 

SEGUIMIENTO

LIMITACIONES QUE AFECTAN EL 

CUMPLIMIENTO

PROYECTO PDI

DESCRIPCIÓN HALLAZGO

TOPICO PLAN ANTICORRUPCIÓN

INDICADOR PDI

CAUSA HALLAZGO

Subdirección de Recursos 

Educativos

Plan_de_Desarrollo

_Institucional

Eje_1.Cualificación_

del_Proyecto_Acadé

mico_Pedagógico

Programa_1.3.Escenarios

_y_espacios_de_innovaci

ón_y_práctica_educativa_

y_pedagógica

Proyecto_1.3.1.Fortalecimiento_de_los_observatorios_muse

os_y_espacios_especializados_de_la_UPN_como_escenari

os_de_formación_innovación_e_investigación

Escenario_de_construcción

_de_materiales_educativos

_constituido

Diseñar una experiencia 

Transmedia sobre la 

Ruralidad, desplegando 

tres ejes temáticos: 

Interculturalidad, Medio 

Ambiente y Educación 

Rural

1
Hipermedia diseñada y 

compartida con la 

comunidad académica

01/02/2024 20/12/2024 Funcionamiento Docencia Ninguna 0,00%

Subdirección de Recursos 

Educativos

Plan_de_Desarrollo

_Institucional

Eje_2.Articulación_m

isional_para_el_posi

cionamiento_de_la_

UPN

Programa_2.1.Innovación

_en_la_oferta_académica

_para_fortalecer_la_articul

ación_de_la_docencia_la_

investigación_y_la_proyec

ción_social

Proyecto_2.1.6.Mejoramiento_de_la_producción_circulación

_y_apropiación_social_del_conocimiento

Incremento_de_la_producci

ón_audiovisual_de_la_políti

ca_de_comunicaciones_(ra

dio,_televisión,_redes_socia

les)

Promocionar las 

creaciones audiovisuales 

de la SRE mediante la 

publicación de 100 

videoclips que reflejen la 

vida universitaria en 

nuestro canal de 

YouTube, además de 

difundir 13 episodios del 

programa 'Historias con 

Futuro' en el Canal 

Institucional de RTVC y 

YouTube. En conjunto, 

suman un total de 113 

producciones.

113
Vídeos publicados en el 

canal de YouTube 
20/01/2023 20/12/2023 Funcionamiento Docencia Ninguna 0,00%

Subdirección de Recursos 

Educativos

Plan_de_Desarrollo

_Institucional

Eje_2.Articulación_m

isional_para_el_posi

cionamiento_de_la_

UPN

Programa_2.1.Innovación

_en_la_oferta_académica

_para_fortalecer_la_articul

ación_de_la_docencia_la_

investigación_y_la_proyec

ción_social

Proyecto_2.1.6.Mejoramiento_de_la_producción_circulación

_y_apropiación_social_del_conocimiento

Incremento_de_la_producci

ón_de_contenidos_multime

dia_de_los_procesos_misio

nales_en_la_política_de_co

municaciones_(libros,_audio

libros,_aplicaciones,_servici

os_interactivos,_web)

Desarrollar series 

audiovisuales vinculadas 

a contenidos literarios con 

el propósito de crear 

material educativo 

destinado a mejorar la 

comprensión lectora 

mediante el medio 

audiovisual.

10 publicaciones en la web 20/01/2024 20/12/2024 Funcionamiento Docencia Ninguna 0,00%

Subdirección de Recursos 

Educativos

Plan_de_Desarrollo

_Institucional

Eje_2.Articulación_m

isional_para_el_posi

cionamiento_de_la_

UPN

Programa_2.1.Innovación

_en_la_oferta_académica

_para_fortalecer_la_articul

ación_de_la_docencia_la_

investigación_y_la_proyec

ción_social

Proyecto_2.1.6.Mejoramiento_de_la_producción_circulación

_y_apropiación_social_del_conocimiento

Número_de_actividades_rel

acionadas_con_la_ciencia_

abierta_que_aporta_al_posi

cionamiento_de_la_UPN_p

ara_la_producción,_circulaci

ón_de_conocimiento_y_la_

proyección_social

Brindar asistencia para la 

divulgación de contenidos 

académicos por medio de 

plataformas digitales en 

respuesta a las solicitudes 

de las unidades 

académicas y 

administrativas de la 

universidad.

80 Solicitudes atendidas 20/01/2024 17/12/2024 Funcionamiento Docencia Ninguna 0,00%

Unidades líderes de procesos del 

SGI

Otros_Elementos_d

e_Gestión
Plan_Anticorrupción

Gestión_de_Riesgos_de_

Corrupción
d.Monitoreo_y_Revisión No_aplica

Remitir a la unidad 

responsable el avance en 

el cumplimiento de las 

acciones de control 

propuestas para la 

gestión de riesgos y en el 

plan anticorrupción y 

atención al ciudadano 

2024

3 seguimientos reportados 1/05/2024 20/12/2024 Funcionamiento
Todos_los_Procesos_del_Sistema

_de_Gestión_Integral
Ninguna 0,00%

Unidades líderes de procesos del 

SGI

Otros_Elementos_d

e_Gestión
Plan_Anticorrupción Iniciativas_Adicionales No_aplica No_aplica

Elaborar y reportar al 

Proceso de Gestión 

Documental en el FOR-

GDO-010 el inventario 

documental del archivo de 

gestión, tanto de 

documentos físicos como 

electrónicos.

24 reportes realizado 15/01/2024 20/12/2024 Funcionamiento
Todos_los_Procesos_del_Sistema

_de_Gestión_Integral
Ninguna 0,00%

Unidades líderes de procesos del 

SGI

Otros_Elementos_d

e_Gestión
Plan_Anticorrupción

Mecanismos_de_Atención

_al_Ciudadano
e.Relacionamiento_con_el_ciudadano No_aplica

Atender y dar respuesta 

de manera efectiva, 

oportuna y con calidad, 

las peticiones de los 

ciudadanos y partes 

interesadas en atención al 

procedimiento interno de 

la Universidad.

100%
PQRSFD resueltas 

oportunamente
15/01/2024 20/12/2024 Funcionamiento

Todos_los_Procesos_del_Sistema

_de_Gestión_Integral
Ninguna 0,00%

Unidades líderes de procesos del 

SGI

Otros_Elementos_d

e_Gestión
Plan_Anticorrupción

Mecanismos_de_Atención

_al_Ciudadano
e.Relacionamiento_con_el_ciudadano No_aplica

Aplicar los instrumentos 

establecidos de medición 

y evaluación de la 

comunidad universitaria 

(encuestas de percepción, 

evaluación de experiencia 

ciudadana, método de 

ciudadano incógnito, 

análisis del mapa de 

experiencia del servicio, 

entre otros).

11 instrumentos aplicados 1/05/2024 20/12/2024 Funcionamiento
Todos_los_Procesos_del_Sistema

_de_Gestión_Integral

Detalle:

Docencia → 1

Extensión → 1

Investigación → 1

Gestión Bibliográfica → 1

Gestión de Admisiones y Registro 

→ 2

Gestión de Servicios → 4

Internacionalización → 1

0,00%

Unidades líderes de procesos del 

SGI

Otros_Elementos_d

e_Gestión
Plan_Anticorrupción

Transparencia_y_Acceso_

a_la_Información
a.Lineamientos_de_transparencia_activa No_aplica

Actualizar la información 

en la página web de 

acuerdo con

la Resolución MinTic 

1519 de 2020 

100% información actualizada 15/01/2024 20/12/2024 Funcionamiento
Todos_los_Procesos_del_Sistema

_de_Gestión_Integral

Detalle:

Gestión de Talento Humano

Gestión Financiera

Gestión para el Gobierno 

Universitario

Gestión Documental

Gestión de Sistemas Informáticos

Gestión de Contratación

Comunicaciones

Gestión Jurídica

Gestión de Control y Evaluación

Planeación Estratégica

Planeación Financiera

Gestión de Calidad

0,00%



INICIO FIN

CANTIDAD UNIDAD DE MEDIDA

SEGUIMIENTO PLAN DE ACCIÓN Y DE MEJORAMIENTO

LOGROPROCESO SGI ASOCIADO
PORCENTAJE 

DE LOGRO
OBSERVACIONES

FORMULACIÓN PLAN DE ACCIÓN Y DE MEJORAMIENTO

TIPO DE RECURSO 

PARA EJECUCIÓN

UNIDAD RESPONSABLE 

EJECUCIÓN
ACCIÓN  DE LA 

VIGENCIA

FECHA REALIZACIÓN

(dd-mm-aaaa)

COMPONENTES GENERALES

COMPONENTE 

GESTIÓN

COMPONENTE 

ESPECÍFICO
SUBCOMPONENTES DESCRIPCIÓN DEL LOGRO

 PERIODO DE 

SEGUIMIENTO

LIMITACIONES QUE AFECTAN EL 

CUMPLIMIENTO

PROYECTO PDI

DESCRIPCIÓN HALLAZGO

TOPICO PLAN ANTICORRUPCIÓN

INDICADOR PDI

CAUSA HALLAZGO

Vicerrectoría Académica
Plan_de_Desarrollo

_Institucional

Eje_2.Articulación_m

isional_para_el_posi

cionamiento_de_la_

UPN

Programa_2.1.Innovación

_en_la_oferta_académica

_para_fortalecer_la_articul

ación_de_la_docencia_la_

investigación_y_la_proyec

ción_social

Proyecto_2.1.3.Fortalecimiento_de_las_relaciones_en_el_pl

ano_nacional_e_internacional_para_impulsar_las_dimensio

nes_institucionales_y_estratégicas_de_la_UPN

Numero_de_convenios_y_a

lianzas_estratégicas_activas

_con_Escuelas_Normales_

Superiores_del_país_para_

el_desarrollo_misional..

Gestionar lo pertinente 

para ampliar y fortalecer 

alianzas con la Escuelas 

Normales Superiores en 

diferentes regiones.  

14

Convenios y alianzas 

estratégicas con Escuelas 

Normales Superiores del 

país.

01/02/2024 20/12/2024 Funcionamiento Docencia 0,00%

Vicerrectoría Administrativa y 

Financiera

Plan_de_Mejorami

ento

Visitas_de_Secretarí

a_de_Salud
Hallazgo

Actualizar canecas a Código de colores en el cuarto de 

almacenamiento

No se adquirieron 

contenedores para los 

cuartos de residuos no 

peligrosos con el nuevo 

código de colores porque no 

se considero debido al buen 

estado de los contenedores 

actuales.

En el manual de manejo de 

residuos no peligrosos se 

menciona que el cambio de 

contenedores se hará de 

manera progresiva

Instalar los contenedores 

en los cuartos de 

almacenamiento en 6 de 

las instalaciones de la 

Universidad.

6
Sedes pendientes por 

cambio de contenedores
1/02/2024 15/12/2024 Funcionamiento Sistema_Gestión_Ambiental Ninguna 0,00%

Vicerrectoría Administrativa y 

Financiera

Plan_de_Mejorami

ento

Visitas_de_Secretarí

a_de_Salud
Hallazgo

Actualizar canecas a Código de colores en el cuarto de 

almacenamiento

No se adquirieron 

contenedores para los 

cuartos de residuos no 

peligrosos con el nuevo 

código de colores porque no 

se considero debido al buen 

estado de los contenedores 

actuales.

En el manual de manejo de 

residuos no peligrosos se 

menciona que el cambio de 

contenedores se hará de 

manera progresiva

Instalar los contenedores 

en los cuartos de 

almacenamiento en 6 de 

las instalaciones de la 

Universidad.

6
Sedes pendientes por 

cambio de contenedores
1/02/2024 15/12/2024 Funcionamiento Sistema_Gestión_Ambiental Ninguna 0,00%

Vicerrectoría Administrativa y 

Financiera

Plan_de_Desarrollo

_Institucional
Eje_3.Casa_Digna

Programa_3.1.Mejoramien

to_y_efectividad_normativ

a_de_recursos_y_de_proc

esos

Proyecto_3.1.3.Mejoramiento_de_la_eficiencia_de_procesos

_y_sistemas_de_gestión_de_la_UPN

Efectividad en la ejecución 

del Plan Anual de 

Adquisiciones

Realizar monitoreo y 

seguimiento mensual a la 

ejecución del PAA de la 

Universidad

11 Reportes realizados 01/02/2024 15/12/2024 Funcionamiento Gestión_de_Servicios 0,00%

Vicerrectoría Administrativa y 

Financiera

Plan_de_Desarrollo

_Institucional
Eje_3.Casa_Digna

Programa_3.1.Mejoramien

to_y_efectividad_normativ

a_de_recursos_y_de_proc

esos

Proyecto_3.1.3.Mejoramiento_de_la_eficiencia_de_procesos

_y_sistemas_de_gestión_de_la_UPN

Mejoramiento del Servicio 

de Transporte de la UPN

Realizar seguimiento y 

acompañamiento a la 

organización y prestación 

del servicio de transporte 

institucional

2 reuniones adelantadas 01/02/2024 30/11/2024 Funcionamiento Gestión_de_Servicios 0,00%

Vicerrectoría Administrativa y 

Financiera

Plan_de_Desarrollo

_Institucional
Eje_3.Casa_Digna

Programa_3.1.Mejoramien

to_y_efectividad_normativ

a_de_recursos_y_de_proc

esos

Proyecto_3.1.3.Mejoramiento_de_la_eficiencia_de_procesos

_y_sistemas_de_gestión_de_la_UPN

Nivel de implementación del 

Plan Estratégico de 

Tecnologías de la 

Información

Realizar seguimiento y 

acompañamiento al 

diseño, formulación e 

implementación del PETI

2 reuniones adelantadas 01/02/2024 30/11/2024 Funcionamiento
Gestión_de_Sistemas_Informático

s
0,00%

Vicerrectoría Administrativa y 

Financiera

Plan_de_Desarrollo

_Institucional
Eje_3.Casa_Digna

Programa_3.1.Mejoramien

to_y_efectividad_normativ

a_de_recursos_y_de_proc

esos

Proyecto_3.1.3.Mejoramiento_de_la_eficiencia_de_procesos

_y_sistemas_de_gestión_de_la_UPN

Porcentaje de documentos 

con valor histórico 

digitalizados.

Realizar seguimiento y 

monitoreo a los avances 

de la gestión documental
2 reuniones adelantadas 01/02/2024 30/11/2024 Funcionamiento Gestión_Documental 0,00%

Vicerrectoría Administrativa y 

Financiera

Plan_de_Desarrollo

_Institucional
Eje_3.Casa_Digna

Programa_3.1.Mejoramien

to_y_efectividad_normativ

a_de_recursos_y_de_proc

esos

Proyecto_3.1.3.Mejoramiento_de_la_eficiencia_de_procesos

_y_sistemas_de_gestión_de_la_UPN

Porcentaje de funcionarios 

beneficiados con 

actividades del plan de 

bienestar y capacitación 

para administrativos de la 

UPN

Participar en la 

elaboración y seguimiento 

al Plan de bienestar y 

capacitación para el 

personal administrativo

1
Plan de bienestar y 

capacitación para 

administrativos

01/02/2024 30/06/2024 Funcionamiento Gestión_del_Talento_Humano 0,00%

Vicerrectoría Administrativa y 

Financiera

Plan_de_Desarrollo

_Institucional
Eje_3.Casa_Digna

Programa_3.2.Mejoramien

to_de_la_infraestructura_y

_dotación_de_la_UPN

Proyecto_3.2.1.Diseño_e_inicio_de_la_implementación_del

_Plan_Maestro_de_Infraestructura_Física_de_la_UPN

Construcción de la Facultad 

de Educación Física 

(Valmaría)

Participar en el Comité de 

seguimiento a la 

construcción de la 

Facultad de Educación 

Física

6 comités realizados 01/02/2024 30/11/2024 Funcionamiento No_Aplica 0,00%

Vicerrectoría Administrativa y 

Financiera

Plan_de_Desarrollo

_Institucional
Eje_3.Casa_Digna

Programa_3.2.Mejoramien

to_de_la_infraestructura_y

_dotación_de_la_UPN

Proyecto_3.2.1.Diseño_e_inicio_de_la_implementación_del

_Plan_Maestro_de_Infraestructura_Física_de_la_UPN

Porcentaje de 

implementación del Plan 

Maestro de Infraestructura 

de la UPN (PMI-UPN)

Realizar seguimiento y 

monitoreo a los avances 

del plan maestro de 

infraestructura

4 reuniones adelantadas 01/02/2024 30/11/2024 Funcionamiento No_Aplica 0,00%

Vicerrectoría Administrativa y 

Financiera

Otros_Elementos_d

e_Gestión
Plan_Anticorrupción

Racionalización_de_Trámi

tes
a.Normativa No_aplica

Elaborar dos proyectos de 

normas (resoluciones) 

para actualizar la 

reglamenttación del l 

Estatuto de Contratación 

(Comité de Contratación y 

Delegación de la 

ordenación del gasto)

2
proyectos de normas 

elaborados
01/02/2024 31/03/2024 Funcionamiento Gestión_Contractual Ninguna 0,00%

Vicerrectoría Administrativa y 

Financiera

Otros_Elementos_d

e_Gestión
Plan_Anticorrupción

Racionalización_de_Trámi

tes
a.Normativa No_aplica

Actualizar el manual de 

funciones - Cargo 

conductor mecánico
1

manual de funciones 

actualizado
01/02/2024 29/02/2024 Funcionamiento Gestión_de_Servicios Ninguna 0,00%


