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COMPONENTE GESTIÓN
COMPONENTE 

ESPECÍFICO
(Eje)

SUBCOMPONENTES
(Programa)

PROYECTO ESTRATÉGICO PDI
INDICADOR PDI

(Seleccionar)
FÓRMULA INDICADOR CANTIDAD UNIDAD DE MEDIDA LOGRO

PORCENTAJE DE 
LOGRO

DESCRIPCIÓN DEL LOGRO
(describir acciones fechas y soportes)

Periodo de 
Corte

DIFICULTADES QUE AFECTAN EL CUMPLIMIENTO

Plan de Desarrollo Institucional
Eje 4. Bienestar y 

Convivencia 
formativa para la paz

Programa 4.1. Dignificación del Bien 
Estar en la UPN

Proyecto 4.1.1. Diseño e 
implementación del Plan Integral de 
Bienestar Universitario para toda la 

comunidad educativa UPN

90. Cobertura de estudiantes 
beneficiados semestralmente 

con el servicio de restaurante y 
cafetería de la Universidad

(Sumatoria de estudiantes beneficiados 
semestralmente con el servicio de restaurante y 
cafetería de la Universidad / Total estudiantes 

semestrales en UPN)*100

40
% de estudiantes 

beneficiados del servicio de 
restaurante y cafetería

57 100,00%

Se realiza la sistematización de la cobertura del restaurante y atención diaria, 
identificando que durante el primer trimestre del 2024 se han beneficiado 4.724 
usuarios con el servicio de almuerzo subsidiado 37 administrativos, 8 
trabajadores oficiales, 13 docentes, 5 estudiantes de posgrados y 4661 
estudiantes de pregrado. Se toman los 4.661 estudiantes beneficiados y se 
dividen en un total de 8.183 estudiantes por el 1er semestre 2024, para un total 
de 56,95% como logro en el primer trimestre del 2024.

I Período (enero-
marzo)

No se identifican dificultades que afecten el cumplimiento

Plan de Desarrollo Institucional
Eje 4. Bienestar y 

Convivencia 
formativa para la paz

Programa 4.1. Dignificación del Bien 
Estar en la UPN

Proyecto 4.1.1. Diseño e 
implementación del Plan Integral de 
Bienestar Universitario para toda la 

comunidad educativa UPN

93. Cobertura de estudiantes 
beneficiados con incentivos 
económicos por medio de 

monitorias académicas y de 
gestión institucional

(Sumatoria  de estudiantes beneficiados con 
incentivos economicos por medio de monitorías 
académicas semestralmente / Total estudiantes 

semestrales en UPN)*100

4

% de estudiantes 
semestrales beneficiados 
por medio de monitorias 

academicas

1 25,00%

Con corte a 31 de marzo de 2024 el indicador presenta un avance del 25% 
debido a que del total de estudiantes en el primer semestre del año 2024 
(8,325) solo se beneficiaron 108 estudiantes, los cuales están plasmados en las 
acciones de la gestión operativa. 

I Período (enero-
marzo)

No se identifican dificultades que afecten el cumplimiento

Plan de Desarrollo Institucional
Eje 4. Bienestar y 

Convivencia 
formativa para la paz

Programa 4.1. Dignificación del Bien 
Estar en la UPN

Proyecto 4.1.1. Diseño e 
implementación del Plan Integral de 
Bienestar Universitario para toda la 

comunidad educativa UPN

94. Porcentaje de monitores 
beneficiados por el programa de 
Apoyo a Servicios Estudiantiles-

ASE 

(Sumatoria  de estudiantes beneficiados 
monitores  beneficiados por el  programa de 

Apoyo a Servicios Estudiantiles-ASE 
semestralmente / Total monitores semestrales 

UPN)

4
% de monitores 

beneficiados con Apoyo a 
Servicios Estudiantiles

28 100,00%

Con corte a 31 de marzo de 2024 el indicador presenta un avance del 100% 
debido a que del total de monitores existentes en el primer semestre del 2024 
(100 Monitorias ASE, 108 monitorias académicas, 149 UAESP), 100 fueron 
beneficiados por el programa de apoyo a servicios estudiantiles.

I Período (enero-
marzo)

No se identifican dificultades que afecten el cumplimiento

INDICADOR PDI
(Seleccionar)

COMPONENTE DE 
INVERSIÓN

CANTIDAD UNIDAD DE MEDIDA INICIO FIN LOGRO
PORCENTAJE DE 

LOGRO
DESCRIPCIÓN DEL LOGRO

(describir acciones fechas y soportes)
Periodo de 

Corte
DIFICULTADES QUE AFECTAN EL CUMPLIMIENTO

90. Cobertura de estudiantes beneficiados semestralmente 
con el servicio de restaurante y cafetería de la Universidad

Bonos Alimentarios 600 Bonos adquiridos 2/04/2024 10/05/2024 600 100,00%
Se realiza el proceso de adqusicion de bonos alimentarios a traves de 
concovocatoria pública con la cual se adjudicó y firmó el CTO 259-2024 del 21 
de marzo de 2024

I Período (enero-
marzo)

No se identifican dificultades que afecten el cumplimiento

90. Cobertura de estudiantes beneficiados semestralmente 
con el servicio de restaurante y cafetería de la Universidad

Bonos Alimentarios 600 Bonos adquiridos 12/08/2024 30/09/2024 0 0,00%
No se reporta avance en la ejecución de las acciones, se realizará en el 
segundo semestre del 2024

I Período (enero-
marzo)

No se identifican dificultades que afecten el cumplimiento

93. Cobertura de estudiantes beneficiados con incentivos 
económicos por medio de monitorias académicas y de 

gestión institucional

Monitorías 
Académicas

108
Estudiantes beneficiados con  reconocimiento 
económico por las monitorias

15/04/2024 28/06/2024 108 100,00%

En relación con las monitorias académicas durante el primer semestre de 2024 
se llevaron a cabo las siguientes actividades:
- Envío del cronograma de selección a Facultades y Departamentos y el número 
de plazas asignadas a monitorías de docencia y gestión por parte de la  
Vicerrectoría Académica (29 de enero de 2024)
- Estudio de necesidades de los departamentos y/o programas y aprobación de 
la respectiva distribución de plazas de monitores para cada departamento y/o 
programa por parte de los Consejos de Departamento y Consejos de Facultad 
(del 30 de enero al 05 de febrero de 2024)
- Generación y envío de listados con promedios académicos del semestre 
inmediatamente anterior a Facultades y Departamentos por parte de la 
Subdirección de Admisiones y Registro (06 de febrero de 2024)
- Realización de la publicación de la convocatoria (página web, minisitios y notas 
comunicantes a estudiantes y cartelera de los programas, departamentos y 
facultades por parte de las Decanaturas y Departamentos (08 de febrero de 
2024) 
-Se realizó Inscripción virtual de estudiantes en los departamentos o facultad 
según corresponda (del 08 al 14 de febrero de 2024) 
-Validación y selección de los estudiantes que cumplen con los requisitos 
establecidos en la normatividad vigente (Acuerdo 038 de 2004) y que tienen los 
promedios más altos, dependiendo el número de plazas asignadas por parte de 
los Consejos de Departamento o Facultad según corresponda (del 15 al 16 de 
febrero de 2024)
- Remisión a Facultad del listado de los estudiantes inscritos para su validación, 
selección y aprobación por parte de los Departamentos (19 de febrero de 2024)
- Validación, selección y aprobación de estudiantes que cumplen con los 
requisitos establecidos en la normatividad vigente (Acuerdo 038 de 2004) y que 
tienen los promedios más altos, dependiendo el número de plazas asignadas  
por parte de los Consejos de Facultad (del 20 al 23 de febrerode 2024)
- Consolidación de listados aprobados y de la documentación correspondiente, 
solicitud de CDP y confirmación de los aspirantes elegidos a Departamentos por 

I Período (enero-
marzo)

No se identifican dificultades que afecten el cumplimiento

93. Cobertura de estudiantes beneficiados con incentivos 
económicos por medio de monitorias académicas y de 

gestión institucional

Monitorías 
Académicas

114
Estudiantes beneficiados con  reconocimiento 
económico por las monitorias

16/09/2023 20/12/2024 0 0,00%
No se reporta avance en la ejecución de las acciones se realizará en el segundo 
semestre del 2024

I Período (enero-
marzo)

No se identifican dificultades que afecten el cumplimiento

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL 

Reconocer económicamente a los estudiantes beneficiados con las 
Monitorias Académicas 2024-I

Adquirir bonos alimentarios correspondientes al primer semestre de la 
vigencia por valor de $328.0000 c/u, a través de diferentes actividades

ACCIÓN ESPECÍFICAS DE LA VIGENCIA

Fecha de la ejecución de la acción COMPROMISOS ESPECÍFICOS DE LA VIGENCIA PROGRAMACIÓN DE LA VIGENCIA 2024

Adquirir bonos alimentarios correspondientes al segundo semestre de la 
vigencia por valor de $328.0000 c/u, a través de diferentes actividades

Reconocer económicamente a los estudiantes beneficiados con las 
Monitorias Académicas 2024-II

GESTIÓN ESTRATÉGICA

GESTIÓN OPERATIVA

Proceso : Planeación Estratégica

FORMATO

FICHA DE REGISTRO, ACTUALIZACIÓN Y SEGUIMIENTO A LOS PROYECTOS DE INVERSIÓN DE LA UPN

PROGRAMACIÓN DETALLADA Y SEGUIMIENTO 

COMPONENTES GENERALES SEGUIMIENTO TRIMESTRAL PROGRAMACIÓN VIGENCIA



94. Porcentaje de monitores beneficiados por el programa 
de Apoyo a Servicios Estudiantiles-ASE 

Programa ASE 100
Estudiantes beneficiados con  reconocimiento 
económico por el programa ASE

12/04/2024 28/06/2024 100 100,00%

El 16 de febrero se publico la convocatoria para el proceso de selección del 
Programa ASE. 
Entre el 21 y 22 de febrero se inscribieron 176 estudiantes, quienes presentaron 
su solicitud y soportes. 
El 27 de febrero se realizo un reunión con los 176 estudiantes en dos franjas, 
una en la mañana y la otra en la tarde, en donde se llevo a acabo una prueba 
como parte del proceso de selección.
El 8 de marzo se realizo una reunión con los estudiantes preseleccionados, con 
el propósito de confirmar la aceptación de beneficio.   

I Período (enero-
marzo)

La ampliación de fechas para pago de matrícula de 
estudiantes de pregrado, genera alteraciones y 
afectaciones en el cronograma inicial para la 
adjudicación del beneficio del programa ASE, debido a 
que estudiantes pudieron cumplir con el requisito de ser 
estudiante activo en la fecha 22 de marzo de 2024, la 
cual fue determinada como día final de pago de 
matrícula. 

94. Porcentaje de monitores beneficiados por el programa 
de Apoyo a Servicios Estudiantiles-ASE 

Programa ASE 100
Estudiantes beneficiados con  reconocimiento 
económico por el programa ASE

27/09/2024 27/12/2024 0 0,00%
No se reporta avance en la ejecución de las acciones, ya que se realizará en el 
segundo semestre del 2024

I Período (enero-
marzo)

No se identifican dificultades que afecten el cumplimiento

94. Porcentaje de monitores beneficiados por el programa 
de Apoyo a Servicios Estudiantiles-ASE 

Convenio 809-2022 
UAESP - UPN

149
Estudiantes beneficiados con  reconocimiento 
económico por el convenio 809-2022 UAESP

1/05/2024 22/07/2023 0 0,00%
No se reporta avance en la ejecución de las acciones, ya que corresponde al 
segundo trimestre del 2024

I período (enero 
a marzo)

Debido a cambios administrativos desde la UAESP se 
solicitó no dar inicio la proceso contractual ni a la 
convocatoria para la selección y asignación del beneficio 
debido a que para este semestre se tendrían otras 
consideraciones, motivo por el cual hasta el día 18 de 
marzo se dio inicio al proceso de contratación el día y la 
convocatoria se abrió el 20 de marzo de 2024.

RESPONSABILIDAD DE LA FORMULACIÓN Y SEGUIMEINTO Promedio ejecución actividades de la vigencia 50,00%

CENTRO DE RESPONSABILIDAD COORDINACIÓN DEL PROYECTO

Firma del(a) Responsable del Proyecto
Nombres y Apellidos CAROLINA PEREZ SIABATO
Cargo
Tipo Vinculación:
Centro Responsabilidad Centro Responsabilidad

Reconocer económicamente, selección, seguimiento y trámite de 
reconocimiento económico para los estudiantes beneficiados con el 

Programa de Apoyos a Servicios Estudiantiles 2024-II

Reconocer económicamente, selección, seguimiento y trámite de 
reconocimiento económico para los estudiantes beneficiados con el 

Programa de Apoyos a Servicios Estudiantiles 2024-I

Reconocer económicamente a los estudiantes beneficiados con el 
convenio 809 de 2022 durante el semestre 2024-I

5/06/2024Fecha de Visto Bueno 

YANETH ROMERO COCA
Vicerrectora Administrativa y Financiera

Vicerrectoria Adminsitrativa y Financiera
Libre Nombramiento y Remoción

Fecha de Modificación

Firma del(a) Coordinador(a) del Proyecto
Nombres y Apellidos
Cargo
Tipo Vinculación:

Subdirectora de Bienestar Universitario 
Libre Nombramiento y Remoción 
Subdirección de Bienestar Universitario 
5/06/2024
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