
Código: FOR-PES-001

Versión : 06

Fecha de Aprobación: 22-12-2023

COMPONENTE GESTIÓN
COMPONENTE 

ESPECÍFICO
(Eje)

SUBCOMPONENTES
(Programa)

PROYECTO ESTRATÉGICO PDI
INDICADOR PDI

(Seleccionar)
FÓRMULA INDICADOR CANTIDAD UNIDAD DE MEDIDA LOGRO

PORCENTAJE DE 
LOGRO

DESCRIPCIÓN DEL LOGRO
(describir acciones fechas y soportes)

Periodo de Corte DIFICULTADES QUE AFECTAN EL CUMPLIMIENTO

Plan de Desarrollo Institucional

Eje 4. Bienestar y 

Convivencia formativa 

para la paz

Programa 4.1. Dignificación del Bien 

Estar en la UPN

Proyecto 4.1.1. Diseño e implementación del Plan 

Integral de Bienestar Universitario para toda la 

comunidad educativa UPN

90. Cobertura de estudiantes 

beneficiados semestralmente con 

el servicio de restaurante y 

cafetería de la Universidad

(Sumatoria de estudiantes beneficiados semestralmente 

con el servicio de restaurante y cafetería de la Universidad 

/ Total estudiantes semestrales en UPN)*100

40

% de estudiantes 

beneficiados del servicio de 

restaurante y cafetería

0,00%

Plan de Desarrollo Institucional

Eje 4. Bienestar y 

Convivencia formativa 

para la paz

Programa 4.1. Dignificación del Bien 

Estar en la UPN

Proyecto 4.1.1. Diseño e implementación del Plan 

Integral de Bienestar Universitario para toda la 

comunidad educativa UPN

91. Porcentaje de eventos en 

donde se garantiza la participación 

de grupos o delegaciones 

deportivas, culturales y artísticos 

representativas de la UPN

(Sumatoria de eventos en donde se garantiza la 

participación de grupos o delegaciones deportivas, 

culturales y artísticos representativas de la UPN / Total 

eventos previstos anualmente para la participación de 

grupos o delegaciones deportivas, culturales y artísticos 

representativas de la UPN ) * 100

100
% de cobertura de eventos 

con representación UPN
0,00%

Plan de Desarrollo Institucional

Eje 4. Bienestar y 

Convivencia formativa 

para la paz

Programa 4.1. Dignificación del Bien 

Estar en la UPN

Proyecto 4.1.1. Diseño e implementación del Plan 

Integral de Bienestar Universitario para toda la 

comunidad educativa UPN

92. Cobertura de beneficiarios de 

los talleres de cultura, deporte y 

recreación ofertados a la 

comunidad universitaria

(Sumatoria de beneficiarios de los talleres de cultura, 

deporte y recreación ofertados a la comunidad universitaria 

/ Total miembros de la comunidad educativa) * 100

7

% de beneficiarios de 

programas de cultura, 

deporte y recreación

0,00%

Plan de Desarrollo Institucional

Eje 4. Bienestar y 

Convivencia formativa 

para la paz

Programa 4.1. Dignificación del Bien 

Estar en la UPN

Proyecto 4.1.1. Diseño e implementación del Plan 

Integral de Bienestar Universitario para toda la 

comunidad educativa UPN

90. Cobertura de estudiantes 

beneficiados semestralmente con 

el servicio de restaurante y 

cafetería de la Universidad

(Sumatoria de estudiantes beneficiados semestralmente 

con el servicio de restaurante y cafetería de la Universidad 

/ Total estudiantes semestrales en UPN)*100

40

% de estudiantes 

beneficiados del servicio de 

restaurante y cafetería

0,00%

Plan de Desarrollo Institucional

Eje 4. Bienestar y 

Convivencia formativa 

para la paz

Programa 4.1. Dignificación del Bien 

Estar en la UPN

Proyecto 4.1.1. Diseño e implementación del Plan 

Integral de Bienestar Universitario para toda la 

comunidad educativa UPN

93. Cobertura de estudiantes 

beneficiados con incentivos 

económicos por medio de 

monitorias académicas y de 

gestión institucional

(Sumatoria  de estudiantes beneficiados con incentivos 

economicos por medio de monitorías académicas 

semestralmente / Total estudiantes semestrales en 

UPN)*100

4

% de estudiantes 

semestrales beneficiados por 

medio de monitorias 

academicas

0,00%

Plan de Desarrollo Institucional

Eje 4. Bienestar y 

Convivencia formativa 

para la paz

Programa 4.1. Dignificación del Bien 

Estar en la UPN

Proyecto 4.1.1. Diseño e implementación del Plan 

Integral de Bienestar Universitario para toda la 

comunidad educativa UPN

93. Cobertura de estudiantes 

beneficiados con incentivos 

económicos por medio de 

monitorias académicas y de 

gestión institucional

(Sumatoria  de estudiantes beneficiados con incentivos 

economicos por medio de monitorías académicas 

semestralmente / Total estudiantes semestrales en 

UPN)*100

4

% de estudiantes 

semestrales beneficiados por 

medio de monitorias 

academicas

0,00%

Plan de Desarrollo Institucional

Eje 4. Bienestar y 

Convivencia formativa 

para la paz

Programa 4.1. Dignificación del Bien 

Estar en la UPN

Proyecto 4.1.1. Diseño e implementación del Plan 

Integral de Bienestar Universitario para toda la 

comunidad educativa UPN

94. Porcentaje de monitores 

beneficiados por el programa de 

Apoyo a Servicios Estudiantiles-

ASE 

(Sumatoria  de estudiantes beneficiados monitores  

beneficiados por el  programa de Apoyo a Servicios 

Estudiantiles-ASE semestralmente / Total monitores 

semestrales UPN)

4

% de monitores beneficiados 

con Apoyo a Servicios 

Estudiantiles

0,00%

INDICADOR PDI
(Seleccionar)

COMPONENTE DE 
INVERSIÓN

CANTIDAD UNIDAD DE MEDIDA INICIO FIN LOGRO
PORCENTAJE DE 

LOGRO
DESCRIPCIÓN DEL LOGRO

(describir acciones fechas y soportes)
Periodo de Corte DIFICULTADES QUE AFECTAN EL CUMPLIMIENTO

90. Cobertura de estudiantes beneficiados semestralmente 

con el servicio de restaurante y cafetería de la Universidad
Bonos Alimentarios 600 Bonos adquiridos 2/04/2024 10/05/2024 0,00%

90. Cobertura de estudiantes beneficiados semestralmente 

con el servicio de restaurante y cafetería de la Universidad
Bonos Alimentarios 620 Bonos adquiridos 12/08/2024 30/09/2024 0,00%

93. Cobertura de estudiantes beneficiados con incentivos 

económicos por medio de monitorias académicas y de gestión 

institucional

Monitorías 

Académicas
108

Estudiantes beneficiados con  reconocimiento económico por 

las monitorias
15/04/2024 28/06/2024 0,00%

93. Cobertura de estudiantes beneficiados con incentivos 

económicos por medio de monitorias académicas y de gestión 

institucional

Monitorías 

Académicas
114

Estudiantes beneficiados con  reconocimiento económico por 

las monitorias
16/09/2023 20/12/2024 0,00%

94. Porcentaje de monitores beneficiados por el programa de 

Apoyo a Servicios Estudiantiles-ASE 
Programa ASE 100

Estudiantes beneficiados con  reconocimiento económico por el 

programa ASE
12/04/2024 28/06/2024 0,00%

94. Porcentaje de monitores beneficiados por el programa de 

Apoyo a Servicios Estudiantiles-ASE 
Programa ASE 100

Estudiantes beneficiados con  reconocimiento económico por el 

programa ASE
27/09/2024 27/12/2024 0,00%

Reconocer económicamente a los estudiantes beneficiados con las Monitorias Académicas 

2024-II

Reconocer económicamente, selección, seguimiento y trámite de reconocimiento económico 

para los estudiantes beneficiados con el Programa de Apoyos a Servicios Estudiantiles 2024-I

Reconocer económicamente, selección, seguimiento y trámite de reconocimiento económico 

para los estudiantes beneficiados con el Programa de Apoyos a Servicios Estudiantiles 2024-

II

ACCIÓN ESPECÍFICAS DE LA VIGENCIA

Adquirir bonos alimentarios correspondientes al primer semestre de la vigencia por valor de 

$328.0000 c/u, a través de diferentes actividades

Adquirir bonos alimentarios correspondientes al segundo semestre de la vigencia por valor de 

$328.0000 c/u, a través de diferentes actividades

Reconocer económicamente a los estudiantes beneficiados con las Monitorias Académicas 

2024-I

COMPONENTES GENERALES PROGRAMACIÓN VIGENCIA SEGUIMIENTO TRIMESTRAL 

GESTIÓN OPERATIVA

COMPROMISOS ESPECÍFICOS DE LA VIGENCIA PROGRAMACIÓN DE LA VIGENCIA 2024 Fecha de la ejecución de la acción SEGUIMIENTO TRIMESTRAL 

GESTIÓN ESTRATÉGICA

FORMATO

FICHA DE REGISTRO, ACTUALIZACIÓN Y SEGUIMIENTO A LOS PROYECTOS DE INVERSIÓN DE LA UPN

Proceso : Planeación Estratégica

PROGRAMACIÓN DETALLADA Y SEGUIMIENTO 



94. Porcentaje de monitores beneficiados por el programa de 

Apoyo a Servicios Estudiantiles-ASE 

Convenio 809-2022 

UAESP - UPN
149

Estudiantes beneficiados con  reconocimiento económico por el 

convenio 809-2022 UAESP
1/05/2024 22/07/2024 0,00%

94. Porcentaje de monitores beneficiados por el programa de 

Apoyo a Servicios Estudiantiles-ASE 

Convenio 539-2024 

UAESP - UPN
120

Estudiantes beneficiados con  reconocimiento económico por el 

convenio 539-2024 UAESP - UPN
28/11/2024 13/12/2024 0,00%

RESPONSABILIDAD DE LA FORMULACIÓN Y SEGUIMEINTO Promedio ejecución actividades de la vigencia 0,00%

CENTRO DE RESPONSABILIDAD COORDINACIÓN DEL PROYECTO

Firma del(a) Responsable del Proyecto

Nombres y Apellidos CAROLINA PEREZ SIABATO
Cargo
Tipo Vinculación:
Centro Responsabilidad
Fecha de Visto Bueno Fecha de Modificación 26/11/2024

Reconocer económicamente a los estudiantes beneficiados con el convenio 539 de 2024 

durante el semestre 2024-II

Libre Nombramiento y Remoción Tipo Vinculación: Libre Nombramiento y Remoción 

Vicerrectoria Adminsitrativa y Financiera Centro Responsabilidad Subdirección de Bienestar Universitario 

Reconocer económicamente a los estudiantes beneficiados con el convenio 809 de 2022 

durante el semestre 2024-I

Firma del(a) Coordinador(a) del Proyecto

YANETH ROMERO COCA Nombres y Apellidos

Vicerrectora Administrativa y Financiera Cargo Subdirectora de Bienestar Universitario 


