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CONCEPTO APROPIACIÓN A LA FECHA
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Recursos Propios – Aportes de Otras Entidades Atenea $657.662.737

$0

TOTAL PRESUPUESTO DEL PROYECTO

$0

$0
$657.662.737

La programación financiera del recurso humano 

es consistente con los objetivos del proyecto Es consistente en la medida en que se determina el personal necesario y pertinente para ejecuctar las 

acciones definidas en el proyecto.

La programación financiera de los gastos 

generales es consistente a los objetivos del 

proyecto
La programación de los gastos se consideran consistentes con lo establecido

en el objeto del proyecto.

La programación financiera de los viáticos y 

gastos de viaje son consistentes a los objetivos 

del proyecto La programación de viáticos y gastos de viaje no aplica para la ejecución del proyecto.

El proyecto es viable técnicamente El proyecto es cosistente con las necesidades de la universidad y las acciones de apoyo a la permanencia 

proyectadas por la Agencia Atenea. 

La caracterización de población objeto es 

consistente con el proyecto Se identifica que es consistente en la medida en que se tiene una ruta de identificación y selección de la 

población beneficiaria acorde a lo establecido en los documentos contractuales.

El proyecto es viable en términos financieros Su viabilidad financiera es pertinente en la medida en que es un proyecto financiado por la Agencia Atenea 

en el marco de su misionalidad.

El resultado del cumplimiento de la vigencia 

anterior fue optima
Este proyecto se formula por primera vez. 

El proyecto es consistente con el PDI

El proyecto guarda relación con el PDI y el Programa 4.1 Dignificación del Bien Estar en la UPN.

El objetivo es consistente con las metas del PDI

Es consistente puesto que guarda relación con el Indicador 133 del PDI

Vicerrectoría Académica Vicerrectoría Académica

3. EVALUACIÓN DEL PROYECTO 4. PRESUPUESTO DEL PROYECTO
Comentario

En la vigencia pasada tuvo asignación de recursos

Este proyecto se formula por primera vez. 

Plan de Desarrollo Institucional Eje 4. Bienestar y Convivencia formativa para la paz Programa 4.1. Dignificación del Bien Estar en la UPN

2.1 RESPONSABILIDAD DE LA FORMULACIÓN Y SEGUIMEINTO

CENTRO DE RESPONSABILIDAD COORDINACIÓN DEL PROYECTO

OBJETIVO GENERAL:
Fomentar el acceso, permanencia y calidad de la educación superior, mediante la implementación de estrategias que fortalezcan el desarrollo integral de 

los estudiantes. 

FUENTE DE FINANCIACIÓN

2. COMPONENTES GENERALES

COMPONENTE GESTIÓN

(Seleccionar)

COMPONENTE ESPECÍFICO

(Eje)

(Seleccionar)

SUBCOMPONENTES

(Programa)

(Seleccionar)

Proceso : Planeación Estratégica

EVALUACIÓN GENERAL
1. IDENTIFICACIÓN Y CLASIFICACIÓN

 CÓDIGO DEL PROYECTO

(seleccionar)
44102

NOMBRE DEL PROYECTO

(automático)

FORTALECIMIENTO DEL ACCESO, LA PERMANENCIA Y LA CALIDAD DE LA EDUCACIÓN SUPERIOR  

UPN - ATENEA

FORMATO Código: FOR-PES-007

EVALUACIÓN TÉCNICA Y FINANCIERA 

BANCO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS DE INVERSIÓN DE LA UPN

Versión: 02

Fecha de Aprobación: 05-08-2024



7. FIRMAS

QUIEN PROYECTA QUIEN APRUEBA

Firma del(a) Responsable del Proyecto Firma del(a) Coordinador(a) del Proyecto

Nombres y Apellidos HADER RIOS BAQUERO Nombres y Apellidos SAIDA ANDREA GAITAN RUIZ

Fecha 4/03/2025 Fecha 4/03/2025

Cargo Contratista Cargo Jefe (E) de la Oficina de Desarrollo y Planeación

Dependencia Oficina de Desarrollo y Planeación Dependencia Oficina de Desarrollo y Planeación

5. OBSERVACIONES
La Vicerrectoría Académica a través del memorando

N°202503000022493 solicitó la evaluación de la Ficha de registro Proyecto de Inversión 44102 - VAC vigencia 2025 versión 1. 

6. EVALUACION Y CONCEPTOS
Como resultado del análisis técnico y financiero de la ficha del proyecto de inversión radicado mediante orfeo Número 202503000022493 esta oficina 

considera que el proyecto es viable.


